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BAB vII
Kebijakan  umum  dan  program

Pembangunan daerah

Dalam rangka mencapai visi, misi Bupati dan Wakil Bupati, melalui strategi yang telah di sebutkan dalam Bab VI makadisusunlah kebijakan umum dan program yang merupakan pedoman bagi SKPD dan instansi terkait dalam merumuskan kebijakan danprogram sesuai dengan fungsi masing-masing. Strategi dan kebijakan umum pembangunan yang direncanakan selaras dengan SembilanPrioritas Pembangunan yang dicanangkan oleh Bupati dan Wakil Bupati Kolaka periode 2014-2019, dengan visi dan penjabaran kedalam lima misi yang ingin di raih dalam lima tahun ke depan.
Sembilan Prioritas Pembangunan yang menjadi indikator pencapaian visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Kolaka tersebutyaitu : (1) Pendidikan, agama dan budaya; (2) Pemenuhan kebutuhan kesehatan masyarakat; (3) Perbaikan struktur ekonomi rakyat;(4) Pembangunan/perbaikan infrastruktur pertanian dalam arti luas; (5) Perbaikan infrastruktur perhubungan; (6) Pembukaan peluangkerja; (7) Pemenuhan kebutuhan kelistrikan sampai ke pedesaan, (8) Penguatan kapasitas lembaga pemerintahan depan denganADD/ADK sebesar Rp 250 juta/tahun dan kecamatan Rp. 1 milyar/ tahun, serta perbaikan pendapatan bagi Pegawai Negeri Sipil;dan (9) Pengelolaan sumber daya alam yang berkelanjutan dan perlindungan lingkungan hidup.
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7.1. MISI 1 : MEMPERCEPAT PEMBANGUNAN INFRASTRUKTUR WILAYAH

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Mewujudkanpembangunansarana danprasaranawilayah yangberkualitas
Terwujudnyapembangunansarana danprasaranawilayah yangberkualitas

Memantapkankualitas dankuantitaspembangunanjalan danjembatan sertapelaksanaanpengawasan,monitoring danpemeliharaanjalan danjembatan yangefektif

Meningkatkankondisiinfrastruktur jalandan jembatan
Persentasepelaksanaanpembangunanjalan dan jembatan

% 65 80 Programpembangunan jalandan jembatan Urusan WajibPekerjaanUmum Dinas PekerjaanUmum
Meningkatnyarehabilitasi /pemeliharaanjalan danjembatan

Persentase tingkatpemeliharaanjalan dan jembatan % 65 100 Programrehabilitasi /pemeliharaan jalandan jembatan
Melaksanakanpembangunanworkshop danpemeliharaan alatberat danpengadaan alatberat

Persentase tingkatsarana danprasaranakebinamargaan
% 65 100 Programpeningkatan saranadan prasaranakebinamargaan

Fasilitasipembangunansistem informasidata base jalandan jembatan
Persentasetersedianya sisteminformasi/database jalan danjembatan

% 28 100 ProgramPembangunansistem informasi /data base jalan danjembatanMeningkatkanpelaksanaaninspeksi kondisijalan danjembatan
Persentasepelaksanaaninspeksi kondisijalan dan jembatan

% 0 100 Program inspeksikondisi jalan danjembatan
Meningkatkanpelaksanaantanggap daruratjalan danjembatan

Persentasekegiatan tanggapdarurat jalan danjembatan
% 0 95 Program tanggapdarurat  jalan danjembatan
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkanpengembangansarana danprasaranaperkotaan danperdesaan
Meningkatkanpembangunaninfrastrukturperdesaan

Persentase tingkatpembangunaninfrastrukturperdesaan
% 65 100 Programpembangunaninfrastrukturperdesaan

Urusan WajibPekerjaanUmum Dinas PekerjaanUmum
Meningkatkanpengembanganwilayah strategisdan cepat tumbuh

Persentase tingkatpengembanganwilayah strategisdan cepat tumbuh
% 40 100 ProgramPengembanganwilayah strategisdan cepat tumbuhMeningkatkanpembangunansaluran drainase /gorong-gorong

Persentasepelaksanaanpembangunansaluran drainase /gorong-gorong
% 65 100 Programpembangunansaluran drainase /gorong-gorong

Meningkatkanpembangunanturap / talud /bronjong
Persentasepelaksanaanpembangunanturap / talud /bronjong

% 0 70 Programpembangunanturap / talud /bronjong
Meningkatkanrehabilitasi /pemeliharaantalud / bronjong

Persentasekegiatanrehabilitasi /pemeliharaantalud / bronjong
% 0 60 Programrehabilitasipemeliharaan  talud/ bronjong

Memantapkankualitas sistemjaringan irigasidan sungai sertapengelolaan danpemeliharaanjaringan irigasi
Mengembangkanpengelolaanjaringan irigasi,rawa dan jaringanpengairan lainnya

Persentase tingkatpengembangandan pengelolaanjaringan irigasi,rawa dan jaringanpengairan lainnya
% 65 75 Programpengembangan danpengelolaanjaringan irigasi,rawa dan jaringanlainnya

Meningkatkansistempengolahansumber air bakudan pengendalianbanjir
Peningkatanpenyediaan danpengolahansumber  air baku

Persentase jumlahpenyediaan danpengolahansumber air baku
% 0 65 Programpenyediaan danpengolahan sumberair bakuMelakukankegiatanpengendalianbanjir

Persentase tingkatkegiatanpengendalianbanjir
% 0 75 Programpengendalian banjir
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Mewujudkanpengembanganperumahan danpermukiman
Terwujudnyakualitaslingkungan sehatperumahan yanglayak, aman dannyaman yangdidukung denganprasarana dansarana dan utilitasumum (PSU)

Terwujudnyapengembanganperumahan danpemukiman
Peningkatankapasitaslingkungan sehatperumahan,pengembangandanpemberdayaankomunitasperumahan

Persentasepeningkatanrumah layak hunibagi masyarakat
% 0 100 Programlingkungan sehatperumahan Urusan WajibPerumahan Dinas PekerjaanUmum

Persentaseketersediaanperumahan bagimasyarakat yangterjangkau
% 0 70 Programpengembanganperumahan

Persentasepeningkatanpemberdayaankomunitasperumahan
% 0 100 Programpemberdayaankomunitasperumahan

Mewujudkanoptimalisasipenyelenggaraanpenataan ruang
Terwujudnyapenyelenggaraanpenataan ruangyang serasi dansesuaiperuntukannya

Memaksimalkanpengawasan,pemanfaatan danpengendalianpemanfaatanruang dalampelaksanaanpembangunansesuai peraturanyang berlaku

Penerapan sistempengawasan,pengendalian danpemanfaatanruang secaraterpadu dankonsisten
Persentase tingkatkapasitasperencanaan tataruang

% 55 95 ProgramPerencanaan tataruang Urusan WajibPenataan Ruang Dinas PekerjaanUmum
Terwujudnyapemanfaatanruang yang sesuaiperuntukannya

kegiatan 2 10 ProgramPemanfaatan Ruang
Terlaksananyapengendalianpemanfaatanruang

orang 18 28 Programpengendalianpemanfaatan ruang
Terwujudnyapeningkatanpelayanankebutuhaninformasi dankomunikasi bagiaparatur danpublik

Meningkatnyapemanfaatanteknologiinformasi
Menyediakansistem informasipublik yang dapatdiakses olehaparatur danpublik

Membangun danmeningkatkansistem informasidaerah yangmemuat datainformasipembangunanserta aplikatifdalampeningkatanpelayanan kepadamasyarakat

Ketersediaanjaringan internetdan intranetkecamatan danSKPD terkait
kec.SKPD 015 1223 Programpengembangankomunikasiinformasi danmedia massa

Urusan WajibKomunikasi danInformasi Bapersikom
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Terlaksananyadistribusiinformasimemalui mediamassa, mediabaru, mediatradisional, mediainternasional danmedia luar runang

kali 0 48 Program kerjasamainformasi danmedia massa

Meningkatnyakualitas SDMpengelolajaringan internet
Fasilitasipelaksanaandiklat teknispengelolaanjaringan

Meningkatkankapasitas diklatteknis bidangkomikasi daninformasi
Jumlah SDM yangmengikuti diklat orang 0 20 Program fasilitasipeningkatan SDMbidang komunikasidan informasi

Meningkatkanpengelolaanketenagalistrikan Meningkatnyaketersediaanenergi listrik Meningkatnyakapasitaspenyediaan listrikbersama PLN danpihak swasta
Peningkatancakupanelektrifikasisesuai kebutuhanmasyarakat

Meningkatnyakapasitas dayaterpasang PLN MW 20 40 Programpembinaan danpengembanganbidangketenagalistrikan
Urusan PilihanEnergi danSumberdayaMineral

DinasPertambangandan EnergiMeningkatnyadaya mampu PLN MW 12 25
Meningkatkanpemenuhankebutuhan danpengelolaan airbersih / PDAM

Meningkatnyaketersediaan airbersih bagimasyarakat
Meningkatkancakupanpelayanan dankualitas air bersih

Pembangunansumber air bakubaru, perbaikansistem jaringandistribusi danpenambahansambunganrumah (SR)

Terbangunnyasumber air baku unit 1 2 Programpengembangankinerja pengelolaanair minum dan airlimbah
Urusan WajibPekerjaanUmum Dinas PekerjaanUmum danPDAMPersentasekehilangan air % > 45 < 20

Jumlahsambungan rumah SR 6.220 11.624
Reformasimanajemen PDAM Meningkatnyastatus akreditasiPDAM Sehat/tidaksehat Tidak Sehat Sehat
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7.2. MISI 2 : MENINGKATKAN KINERJA EKONOMI MELALUI EKONOMI KERAKYATAN

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatnyaproduksi dankualitaspertanian dalamarti luas
Peningkatanproduksi danproduktivitastanaman pangan,hortikultura danpeternakan

Meningkatkan produksimelalui intensifikasiusahatani tanamanpangan, hortikultura danpeternakan
Peningkatanproduksi melaluiintensifikasi danekstensifikasipertanian

Tersedianyabenih tanamanpangan ton 4 204 Programpeningkatanproduksi pertanian/ perkebunan
Urusan PilihanPertanian DinasPertanian,Hortikulturadan PeternakanTersedianya bibithortikultura pohon 5.967 25.967

Tercetaknyalahan sawah ha 0 1.000
Pencegahan,pengendalian danpemantauan organismepengganggu tanaman(OPT) serta melakukanmitigasi akibat bencanaalam, banjir dankekeringan

Pengamananpertanaman danproduksi darigangguan OPTserta bencanaalam, banjir dankekeringan
Terlaksananyagerakanpengendalianhama danpenyakit

paket 1 5
Terlaksananyapengawasanterhadappestisida danpupuk palsu

paket 1 5
Melaksanakanpenangkaran dansertifikasi benih/bibittanaman

Penyebaranbenih bermutubersertifikatmelalui balaibenih danoptimalisasiBPSB
Terlaksananyapenangkaranbenih :- Padi sawah- Kedelai haha 50 25050

Melaksanakanpenambahan/rehabilitasiinfrastruktur pertanian,hortikultura danpeternakan
Menyiapkandukunganinfrastrukturuntukmeningkatkanproduksipertanian,hortikultura danpeternakan

Terlaksananyapembangunan airirigasi tanahdalam/dangkal
unit 12 35

Terbangunnyadrainase paket - 7
TerlaksananyapembangunanDAM unit 11 38
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Terlaksananyarehabilitasi JUT km 98,90 173,90 Urusan PilihanPertanian DinasPertanian,Hortikulturadan PeternakanTerlaksananyarehabilitaasi JIDES/ JITUT ha 6.366,4 10.595
TerbangunnyaTAM unit 10 24
Terlaksananyapembangunanembung unit 18 56
Terlaksananyairigasi airpermukaan unit 35 110

Meningkatkansarana alsintan Penambahanjumlah alsintan ditingkat kelompoktani
Tersedianyaalsintan :- Hand traktor- Cultivator- Power threaser- Pompa air

unitunitunitunit
495038917

7242152659
Meningkatkanketersediaanpangan asalhewan yangAman, Sehat, Utuhdan Halal (ASUH)

Peningkatanproduksi melaluiintensifikasi danekstensifikasipeternakan
Tersedianya bibitternak ekor 672 2.672 Programpeningkatan hasilproduksipeternakan

Pencegahan /pemberantasanpenyakit hewan Terlaksananyapencegahanpenyakit ternak(vaksinasi)
dosis 2.500 12.500 Programpencegahanpenanggulanganpenyakit hewanTerlaksananyainseminasi buatan dosis 300 1.500 Programpeningkatanpenerapanteknologipeternakan
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkankemampuan danketerampilan SDMpetugas, petanidan peternak
Menyiapkan SDMberkualitas untukmendukungpembangunanpertanian,hortikultura danpeternakan

Pemberdayaankelompok wanitatani kelompok 1 5 Programpeningkatankesejahteraanpetani
Urusan PilihanPertanian DinasPertanian,Hortikulturadan PeternakanPemberdayaanMasyarakatEkonomi ProduktifPertanian (MEEP)

kelompok 1 5
Peningkatanproduksi,produktivitas &mutu tanamanperkebunan

Meningkatkanmutu/kualitas dankuantitasproduksi tanamanperkebunan
Memberikanbantuan bibit danmelaksanakanintensifikasi,rehabilitasi danperemajaan

Jumlah totalproduksiperkebunan ton 34.429,09 50.899,38 Programpeningkatanproduksiperkebunan
Urusan PilihanPertanian DinasPerkebunan

Jumlah bibittanamanperkebunan yangdisediakan
pohon 165.000 1.596.542

Jumlah pupuk danpestisida yangdisediakan ton 0 1.400
Luas lahan yang diintensifikasi,rehabilitasi dandiremajakan

ha 100 6.170
Meningkatnyapenurunan   luasserangan optkomoditi utamaperkebunan yangterkendali

ha 3.000 4.392 ProgrampenanggulanganOPT  perkebunan
Melaksanakanpelatihan bagipetani sertamemberikanbantuan peralatanpasca panen

Jumlah petaniyang mengikutipelatihan orang 245 3.675 ProgrampeningkatanpenerapanteknologiperkebunanJumlah saranapengolahan hasilyang tersedia unit 30 559
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Meningkatnyaluasan arealperkebunan Memberikanbantuan biayapengolahan lahanbaik dalam rangkaperluasan maupunpemanfaatanlahan tidur

Terlaksananyaperluasan areal :- Kakao- Kelapa Dalam- Cengkeh- Lada- Pala- Nilam
hahahahahaha

29.166,763.529,013.807,31.540,539,51.097,5
31.410,104.529,008.807,301.906,501.004,501.749,30

Programpeningkatanketahanan panganpertanian /perkebunan
Urusan PilihanPertanian DinasPerkebunan

Meningkatkaninfrastrukturperkebunan Pembangunanjalan produksi Panjang jalan yangdibangun km 3 46
Pembuatanembung Jumlah embungyang dibuat buah 0 5 Programpengelolaan lahandan airPembangunantransportasi airsecara vertikal Jumlah pompahidran yangdibangun unit 0 10

Meningkatnyanilai tambahkomoditaspertanian
Meningkatnyaefisiensi usahapertanian Melaksanakanefisiensi usahapertanian Pengamananproduksi melaluiperbaikan panendan pasca panenserta pembukaanpasar melaluiberbagai promosipemasaran

Promosi produksipertanian dalamkegiatan agro danfood expo
kegiatan 1 5 Programpeningkatanpemasaran hasilproduksi pertanian

Urusan PilihanPertanian DinasPertanian,Hortikulturadan PeternakanTerlaksananyatemu teknologidan promosi hasil-hasil pertanian
kegiatan 1 1 Programpeningkatanpenerapanteknologi pertanian/ perkebunanTerwujudnyaiklim investasiyang kondusif danmendorongterwujudnyakemitraan usahaperkebunan

Mendorong minatinvestasi dankemitraan usahadan menciptakaniklim investasiyang kondusif
Mengikutikegiatanpameran/expo Jumlah investorbidangperkebunan perusahaan 1 6 Programpeningkatanpemasaran hasilproduksiperkebunan

Urusan PilihanPertanian DinasPerkebunan
Meningkatkanproduksi danproduktifitaskelautan danperikanan

Meningkatnyaproduksiperikanan Meningkatkanproduksi hasiltangkapan ikan Menyediakansarana danprasaranpenangkapan ikan
Jumlah produsiperikanan tangkap ton 19.880 21.521 Programpengembanganperikanan tangkap Urusan PilihanKelautan danPerikanan Dinas Kelautandan PerikananProgrampengembangankelembagaanpenangkapan ikan
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkanproduksi hasilperikananbudidaya
Meningkatkansarana danprasaranabudidayaperikanan

Jumlah produksiperikanan budidaya ton 45.953 60.219 Programpengembanganbudidaya perikanan Urusan PilihanKelautan danPerikanan Dinas Kelautandan Perikanan
ProgrampengembangankawasanminapolitanMenciptakankemandirianpelaku usahaperikanan dankelautan

Memberikanpelatihanketerampilan danmenciptakanpeluang usaha
Jumlah kelompokperikanan yangterbina kelompok 30 100 Programpengembangansistem penyuluhanperikanan
Jumlah produkolahan perikananyang dipasarkan ton 2.650 3.800 Programoptimalisasaipengelolaan danpemasaranproduksi perikananMeningkatkankelestarianlingkungan dansumber dayakelautan danperikanan

Terpeliharanyakelestarianlingkungan dansumberdayakelautan danperikanan
Meningkatkanpemberdayaansumberdayapesisir  dan pulau-pulau kecil

Meningkatkankesadaranpengelolaanlingkunganperikanan
Jumlah kelompokmasyarakat pesisiryang terbina kelompok 30 85 Programpemberdayaanekonomimasyarakat pesisir

Memeliharasumberdayaperikanan yangberkelanjutan
Terpeliharanyaeksistensisumber dayaperikanan

Luas kawasankonservasisumberdaya periranyang terpelihara
ha 60.400 60.400 Programkonservasi danrehabilitasi sumberdaya perairanMenjaga  sumberdaya hayati danlingkungan  sertakelestarian biotalaut lainya

Peningkatankesadaran hukumdalampengelolaanpotensi kelautandan perikanan
Jumlahpelaksanaankegiatanpengawasansumberdayakelautan danperikanan

kali 6 48 Programpeningkatankesadaran danpenegakan hukumdalam pemanfaatansumberadaya laut
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkanketahananpangan daerah Meningkatnyaketersediaanpangan denganmemaksimalkansumberdaya yangdimiliki secaraberkelanjutan
Meningkatkanpemenuhanpangan bagirumah tanggayang tercermindari ketersediaanpangan yangcukup dalamjumlah maupunmutu, aman,merata,terjangkau,berkeadilan danberkelanjutanMeningkatkanketersediaan dancadangan panganpemerintah

PeningkatanPartisipasimasarakat dalampemenuhan gizi
Ketersediaanenergi dan proteinper kapitakabupaten

k.kal 2.843 3.600 Programpeningkatanketahanan pangan Urusan WajibKetahananPangan BadanKetahananPangan
Penguatancadangan panganpemerintah dancadangan panganmasyarakat

Penguatancadangan panganmasyarakat /pemerintah
ton 28.684 31.356

Penguatankelembagaanekonomi kelopoklumbung pangan
kelompok 23 40

Pembangunanlumbung pangan,lantai jemur, danRMU
unit 4 29

Memantapkankelancarandistribusi panganuntuk menjaminstabilitas pasokanpangan secaramerata danterjangkaunyadaya aksespanganmasyarakat

Mengoptimalkandistribusi danakses pangan Mengembangkansistem distribusipangan yangefektif dan efisienuntuk menjaminstabilitas pasokandan harga pangan
Ketersediaaninformasipasokan, hargadan akses pangandi daerah

K(NilaiCapaian Ket.Informasi
94.42 99

Pendukungterhadap aksesdan sumber datayang valid
Mengembangkankemampuanpengelolaancadangan panganemerintah danmasyarakat secarasinergis danpartisipatif

Stabilitas hargadan pasokanpangan SKi 89 99
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatnyapercepatandiversifikasikonsumsi pangan,keamanan pangandan mencegahkerawananpangan

Meningkatkanpengetahuan dankesadaranmasyarakattentang panganyang aman,bermutu, danbergizi bagikonsumsimasyarakatberbasis panganlokal

Mempercepatpenganekaragamankonsumsi panganberbasis panganlokal
Skor Pola PanganHarapan (PPH) skor 62,5 87 Urusan WajibKetahananPangan BadanKetahananPangan

Meningkatnyapenganekaragamankonsumsi pangan Mengembangkanteknologipengolahanpangan, terutamapangan lokal nonberas dan nonterigu, gunameningkatkan nilaitambah dan nilaisosial

Pengembanganteknologipengolahanpangan
unit 0 50

Meningkatkanpengawasan danpenaganankeamanan pangan
Meningkatkanpengawasankeamanan pangansegar

Persentasepengawasan danpembinaankeamanan pangan
% 75 85

Persentasepenanganandaerah rawanpangan
% 66,67 80

Penyusunan FoodSecurity AndVurneability Atlas(VSFA)
kegiatan 1 11

Mengembangkankoordinasi sinergislintas sektor dalampengelolaankonsumsi dankeamanan pangan
Penguatanlembaga DewanKetahanan PanganDaerah

kegiatan 1 5
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkankapasitasperempuan dalampemenuhan gizimasyarakat
Peningkatanpartisipasiperempuan dalamlembaga dankeluarga

Peningkatankapasitasperempuan kegiatan 1 16 Urusan WajibKetahananPangan BadanKetahananPangan
MeningkatkankemampuanSDM dan sistempenyuluhan

Meningkatnyakemampuan SDMpelaku utama danpelaku usahabidang pertanian,perikanan dankehutanan
Meningkatkankapasitaskemampuan SDMpelaku utama danpelaku usahamelaluipembinaan dandiklat

Melaksanakankursus, pelatihankemampuanmanajemenkelembagaanpetani-nelayan dandiklat teknis nonpns

Meningkatnya PKSpelaku utama danpelaku usahadengan baik
orang 25 2.500 Programpengembangansistem penyuluhan Urusan PilihanPertanian BP4K

Penilaian penyuluhberprestasi/teladantingkat kabupaten Penyuluh, gapoktandan petani-nelayanberprestasi/teladantingkat kabupaten
paket 1 5

Penilaian angkakredit penyuluh Nilai hasil DUPAKpenyuluhpertanian,perikanan dankehutanan
orang 99 135

Meningkatkanperanan poktandan gapoktan Pengembangankelembagaanpoktan dangapoktan
Jumlah poktan dangapoktan kelompok 0 960 ProgrampeningkatankesejahteraanpetaniPekan nasionalKontak TaniAndalan Nasional(KTNA)
Jumlah pesertaKTNA orang 0 70

Meningkatkandemfarm / kajiterap Pelaksanaandemfarm dan kajiterap Jumlah demfarmpadi non organik unit 2 50 Programpeningkatanpenerapanteknologi pertanianJumlah demfarmpadi organik unit 1 49
Kaji terappeternakankambing PE unit 0 14
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Kaji terapteknologipertanian di lahanBPP

unit 1 49 Urusan PilihanPertanian BP4K
Kaji terapteknologinpertanianperkebunankelapa

unit 1 17
Kaji terapteknologiperikanan unit 3 12

Meningkatkankemampuanpenyuluh dalampenyusunanprogram
Penyusunanprogrampenyuluhanpertanian tingkatkabupaten

Tersusunnyaprogrampenyuluhanpertanian tingkatkabupaten
dokumen 1 5 Programpemberdayaanpenyuluh pertanian/ perkebunanlapanganPenyusunanprogrampenyuluhanpertanian tingkatkecamatan

Tersusunnyaprogrampenyuluhanpertanian tingkatkecamatan
dokumen 12 60

Biaya operasionalpenyuluhpertanian Terwujudnyakinerja aparatpenyuluhpertanian,perikanan dankehutanan
orang 99 135

Terwujudnyakualitas hidupmasyarakatmelaluipengembangankoperasi danUMKM
Meningkatnyaekonomimasyarakatmelalui peranankoperasi danUMKM

Meningkatkankualitaskelembagaan,permodalan danmanajemenkoperasi danUMKM
Fasilitasipermodalan danmanajemenkoperasi danUMKM olehpemda, lembagakeuangan dandunia usaha

Jumlah koperasidan UMKM yangbertumbuh unit 6.168 6.785 Programpenciptaan iklimusaha kecilmenengah yangkondusif
Urusan WajibKoperasi danUKM DinasKoperindag

Jumlah UMKMyang mendapatpelatihankewirausahaan
unit 125 245 Programpengembangankewirausahaan dankeunggulankompetitif usahakecil menengahJumlah UMKMyangmengembangkanusaha produktif
unit 5.764 5.884
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Jumlah koperasidan UMKM yangmendapat bantuanpermodalan danmanajemen daripemda, lembagakeuangan dandunia usaha

unit 0 404 Programpengembangansistem pendukungusaha bagi usahamikro kecilmenengah
Urusan WajibKoperasi danUKM DinasKoperindag

Jumlah koperasiyang menerapkanteknologisederhana /manajemenmodern
unit 0 5 Programpeningkatankualitaskelembagaankoperasi

Jumlahkelembagaankoperasi 404 450
Jumlah koperasiyang mandiri danproduktif 0 320

Terbukanyapeluang pasarbaik pasarekspor maupunpasar dalamnegeri danmenjaminketersediaanbarang danperlindungankonsumen

Terbangunnyapasar ekspor danpasar dalamnegeri
Meningkatkandaya saing ekspormelaluipeningkatankualitas produkekspor, menjaminketersediaankomoditas dalamnegeri denganmemberdayakanpotensi daerah

Perbaikan iklimusahaperdagangandalam negeridenganmelakukanharmonisasikebijakanperdagangandalam negeri dipusat dan daerah

Terlaksananyatertib ukur alatUTTP danperlindungankonsumen
kali 10.257 30.408 Programperlindungankonsumen danpengamananperdagangan

Urusan PilihanPerdagangan DinasKoperindag
Jumlah UPTDmetrologi unit 0 1
Jumlah pedagangkaki lima danasongan unit 223 343 Programpembinaanpedagang kaki limadan asonganMenjaminstabilitas hargadan distribusimelalui pelibatanperbankan,BUMN, BUMD danlembagakeuangan lainnya

Terlaksananyakerjasamaperdaganganinternasional
kali 0 5 Programpeningkatankerjasamainternasional
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Terlaksananyaperdaganganekspor kali 40 70 Programpeningkatan danpengembanganekspor
Urusan PilihanPerdagangan DinasKoperindag

Jumlahperdaganganantar pulau kali 100 160
Sisialisasi danpembinanperdagangan kali 13 54 Programpeningkataneifsiensiperdagangan dalamnegeriJumlah gudangyang menerapkanSRB uni 30 38 Programpeningkatan saranadan prasaranapergudanganJumlah pasartradisional /modern kekecamatan

unit 26 40
Terwujudnyaekonomimasyarakat yanghandal denganbertumbuh-kembangnyaindustri kecilmenengah danindustrikerajinan yangproduktifberdasarkankearifan lokal

Meningkatnyaekonomimasyarakat yangmandiri melaluipengembanganindustri kecilmenengah yangtangguh danberdaya saing

Menumbuh-kembangkanindustri-industriyang potensialyang akanmenjadi kekuatanpenggerakpertumbuhanindustri di masadepan

Memfasilitasipercepatanpembangunanindustri daerahberbasiskeunggulankomparatif yangdimiliki olehdaerah

Persentase barangyangterstandarisasi % 10 25 Programpeningkatankapasitas ipteksistem produksi
Urusan PilihanPerindustrian DinasKoperindag

Mengembangkanindustri denganmenggunakanteknologi tepatguna daninvestasi denganmemanfaatkansumberdaya alamyang tersedia danSDM yangprofesional

Memfasilitasikemudahanpengembangansarana danprasaranaindustri kecilmenengah
Jumlah IKM yangmendapatfasilitasipemanfaatansumberdaya

unit 12 26 Programpengembanganindustri kecil danmenengah
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Tersusunnyakebijakan industripenunjang IKM dokumen 0 5 Urusan PilihanPerindustrian DinasKoperindag
Jumlah IKM yangmendapat fasilitasperbankan unit 0 25
Jumlah IKM yangbermitra unit 0 5Terlaksananyapameran hasilproduksi IKM kali 5 25
Terbangunnyasarana danprasarana IKM % 2 6 Programpengembangansentra-sentraindustri potensialTerlaksananyaprogrampengembanganindustri kerajinannasional daerah

% 5 25 Programpengembanganindustri kerajinannasional daerah
Menyediakandanmemfasilitasitenaga kerjayang kompetenproduktif danberdaya saingdan menciptakanhubunganindustrial yangharmonis

Meningkatnyadaya saing danproduktifitastenaga kerja
Pelatihan /pemaganggantenaga kerja yangberdaya saing

Menciptakantenaga kerja yangterampil yangberdaya saing
Jumlah tenagakerja yangmendapatpelatihan berbasiskompetensi

orang 20 200 Programpeningkatankualitas danproduktivitastanaga kerja
Urusan WajibKetenaga-kerjaan DinasNakertrans

Jumlah tenagakerja yangmendapatpelatihan berbasismasyarakat dankewirausahaan
orang 180 720

Meningkatnyapelayananpenempatantenaga kerja danperlusankesempatan kerja
Memantaupenempatantenaga kerja  yangsiap pakai padalembagapemerintahan danperusahaan /dunia usaha

Memantaupenempatantenaga yang siappakai
Jumlah pencarikerja yangterdaftar danditempatkan

orang 1.000 5.000 Programpeningkatankesempatan kerja
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Terwujudnyahubunganindustrial yangharmonis danmeningkatnyaperankelembagaan
Perlindungan danpengembanganlembagaketenagakerjaan

Fasilitasipenyelesaianperselisihanhubunganindustrial dankeikutsertaanpada / BPJSketenagakerjaan

Jumlah kasusketena-gakerjaanyang diselesaikandengan perjanjianbersama
perusahaan 100 500 Programperlindungan danpengembanganlembaga hubunganindustrial ketenaga-kerjaan

Urusan WajibKetenaga-kerjaan DinasNakertrans

Pembinaan danpengawasannormaketenagakerjaandiperusahaan
Pelaksanaanperaturanperundang-undanganketenagakerjaan

jumlahperusahaan yangdibina dan diawasi
perusahaan 100 500 programperlindungan danpengembanganlembagapengawasanketenagakerjaanMengembangkankawasan danmembina wargatransmigrasimenjadi tempattinggal danmemiliki usahaekonomiproduktif

Kawasantransmigrasisebagai tempattinggal dantempat usahayang layak
Peningkatankerjasama antarwilayah, antarpelaku dan sektordalam rangkapengembangankawasantransmigrasi

Pengerahan danfasilitasiperpindahan sertapenempatantransmigrasi
Jumlahpemukimantransmigrasi yangdibangun dantransmigrasi yangditempatkan dikawasantransmigrasi

KK 100 250 Programpengembanganwilayahtransmigrasi
Urusan PilihanTransmigrasi DinasNakertrans

Terwujudnyakapasitassumberdayamasyarakattransmigrasi
Terwujudnyapermukimandalam kawasanyang terintegrasidalam satukesatuan sistempengembanganekonomi

Meningkatkankegiatansumberdayamasyarakattransmigrasi
Jumlahtransmigran lokalyang mandiri orang 35 175 Programtransmigrasi lokal
Jumlahtransmigranregional yangmandiri

orang 35 175 Programtransmigrasiregional
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7.3. MISI 3 : MENINGKATKAN PELAYANAN PENDIDIKAN DAN KESEHATAN SERTA PENGUATAN SENDI-SENDI BUDAYA DAN
AGAMA

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkanaksesibilitas dankualitaspelayananpendidikan
Perluasan aksesdan pemerataanlayananpendidikandisemua jenjangpendidikan

Perluasan aksesdan pemerataanlayanan saranadan prasaranapendidikan bagiseluruhmasyarakat
Menetapkantargetpencapaianstandarpelayananminimalpendidikandasar danjenjangpendidikanlainnya

Angka partisipasipendidikan AnakUsia Dini (PAUD) % 26,45 32,45 Programpendidikan anakusia dini Urusan WajibPendidikan DinasDikmudora
Standar PelayananMinimalpendidikan dasar9 tahun

% 79,12 85,12 Program wajibbelajar belajarsembilan tahun
Standar PelayananMinimal satuanpendidikan dasar9 tahun

% 81,35 86,35
Angka partisipasimurni (APM)pendidikanmenengah

% 62,18 68,18 Programpendidikanmenengah
Rasio ketersediaansekolah SMA/SMKterhadap jumlahusia sekolah (16-18 tahun)

23:10.000 24:10.000
Rasio ketersediaanguru SMA/SMKterhadap siswa 915:10.000 915.10.000
Rasio guruterhadap siswaper kelas rata- rata(SMA/SMK)

67:10.000 67:10.000
Jumlah Layananpendidikankhusus/inklusiSDLB, SMPLB danSMALB danSekolah Luar Biasa(SLB)

unit 11 13 Programpendidikan luarbiasa
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Peningkatan mutudan relevansilayananpendidikandengan duniakerja serta dayasaing pendidikan
Peningkatan mutupendidik dantenagakependidikan danrelevansi layananpendidikandengan duniakerja serta dayasaing pendidikan

Peningkatankompetensitenaga pendidikdan kependidikansesuai dengankebutuhan disemua jenjangpendidikan

Persetase guruyang berkualifikasiS1/DIV % 82,50 87,50 Programpeningkatan mutupendidik dantenagakependidikan
Urusan WajibPendidikan DinasDikmudora

Penguatan tatakelola,akuntabilitas danefisiensipenyelenggaraanpendidikan
Penguatan tatakelola,akuntabilitas danefisiensipenyelenggaraanpendidikan

Meningkatkan tatakelola pendidikanyang efisien danefektif
Terlaksananyaprogram tatakelola danmanajemenpelayananpendidikan

% 90 96 Programpeningkatan tatakelola pendidikanProgrampeningkatanlayanan danakuntabilitaspendidikanProgrampeningkatan sisteminformasimanajemenpendidikanMeningkatkankualitaspelayanankesehatan, statusgizi masyarakatdan pengendalianpenyakit sertapenanggulanganmasalahkesehatan

Meningkatnyakualitaspelayanankesehatanindividu, keluargadan masyarakat
Meningkatkankualitaspelayanankesehatan ibu dananak (KIA)

Pemerataan danpeningkatankualitas pelayanankesehatan dasardi puskesmas danjaringannya
Cakupanpelayanankesehatan anakbalita

% 60,3 90 Programpeningkatanpelayanan anakbalita
Urusan WajibKesehatan DinasKesehatan

Menurunnyaangka kematianbalita (AKABA) per 1.000KH 0,5 1
Cakupan deteksidini tumbuhkembang balita % 48,1 90
Cakupankunjungan ibuhamil K4 % 67,7 95 Programpeningkatankeselamatan ibumelahirkan dananak
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Cakupankomplikasikebidanan yangditangani
% 59,8 80 Urusan WajibKesehatan DinasKesehatan

Cakupanpertolonganpersalinan olehtenaga kesehatanyang memilikikompetensikebidanan
% 80 90

Cakupanpelayanan nifas % 73,5 95
Cakupan neonatusdengan komplikasiyang ditangani % 25 90
Cakupankunjunganneonatal lengkap(K3)

% 83,7 90
Cakupankunjungan bayi % 82,1 95
Cakupanpenjaringankesehatan siswaSD dan setingkat

% 52,3 100
Meurunnya angkakematian ibu (AKI) per 100.000KH 267 120
Menurunnyaangka kematianbayi (AKB) per 1.000KH 8,7 8
Cakupankunjungan ibuhamil (K1) % 73,1 95
Cakupan pesertaKB aktif (CPR) % 66,14 75
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Cakupankunjunganneonatal (KN1) % 85,8 95 Urusan WajibKesehatan DinasKesehatan
Cakupan SD/MIyangmelaksanakanpenjaringan siswakelas I

% 50,5 100
Meningkatkanpelayanankesehatanmasyarakat

Perluasan danpengembangansistem jaminankesehatanmasyarakat
Jumlah puskesmasyang memilikiposyandu usialanjut

puskesmas 2 12 Programpeningkatanpelayanankesehatan usialanjutMeningkatnya usiaharapan hidup tahun 67,68 72 Program upayakesehatanmasyarakatCakupan jaminankesehatan % 89 100
Cakupanpenemuanpenderitapneumonia padabalita

% 27,6 100
AFP rate per100.000 penduduk< 15 tahun per 100.000penduduk 2 ≥ 2
Cakupanpelayanankesehatan dasarpasien masyarakatmiskin

% 100 100 Program pelayanankesehatanpenduduk miskin
Cakupanpelayanankesehatan rujukanpasien masyarakatmiskin

% 100 100
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Memfasilitasikecukupanpemenuhan gizimasyarakat

Cakupan balita giziburuk ygmendapatperawatan
% 100 100% Program perbaikangizi masyarakat Urusan WajibKesehatan DinasKesehatan

Cakupanpemberian MP-ASIanak 6-24 bulandari keluargamiskin
% 100 100%

Menurunnyaprevalensi :- Gizi kurang padabalita- Gizi buruk padabalita %% 0,60,05 < 15< 2Bayi usia 0-6 bulanmendapat ASIekslusif % 39,8 79,8
Cakupan balita (6-59 bulan)mendapat kapsulvitamin A duakali/tahun

% 80,34 85
Cakupan ibu hamilmendapat 90tablet Fe % 77,99 84,8
Cakupan balitaditimbang beratbadannya (D/S) % 65,67 85
Persentase desadengan garamberyodium baik % 97,2 90

Menurunnyaprevalensi angkakesakitan, angkakematian dankecacatan akibatpenyakit menulardan tidak menular
Meningkatkanupaya dalampencegahan danpenangananpenyakit menulardan tidak menular

Meningkatkancakupanpenangananpenderitapenyakit menulardan tidak menular
Cakupanpenemuanpenderita baru TBBTA  positif (CaseDetectionRate=CDR)

% 376 > 70 Programpencegahan danpenanggulanganpenyakit menular
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Angka Notifikasikasus (Case
Notification
Rate=NCR) per100.000 penduduk

per 100.000penduduk 111 224 Urusan WajibKesehatan DinasKesehatan
Angka konversi(Conversion Rate) % 92 > 85
Angkakesembuhan kasusbaru TB BTApositif (Cure Rate)

% 93,4 > 80
Angkakeberhasilanpengobatan kasusbaru TB BTApositif (Success
Rate)

% 94,64 > 95

Annual Parasite
Incidence(API) per1.000 penduduk per 1.000penduduk 0,17 < 1
Persentasependerita malariadiobati % 100 100
Kasus infeksimenular seksual(IMS) yang diobati % 100 100
Cakupanpenemuan danpenangananpenderita diare

% 100 100
Cakupan penderitaDBD yg ditanganisesuai standar % 100 100
Penemuanpenderita DBD /100.000 penduduk 59 1
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH
KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA

(OUTCOME)
SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Persentase angkabebas jentik (ABJ) % 0 ≥90 Urusan WajibKesehatan DinasKesehatanPersentase kasusrabies yangditangani sesuaistandar
% 100 100

Persentase desa /kelurahanmengalami KLByang ditanganidengan PE < 24jam
% 100 100

Persentase desa /kelurahan UCI % 85,06 100
Persentase anakSD yang mendapatimunisasi (BIAS) % 96 100
Prevalensi HIVpada pendudukusia 15-49 tahun % < 0,5 < 0,5
Persentasependuduk usia 15- 14 tahun yangmemilkikonprehensiftentang HIV/AIDS

% 20 95

Persentasekecamatan yangmelaksanakanpencegahanpenularan HIVsesuai pedoman
% 0 100

Persentase rumahsakit pemerintahyangmenyelenggarakanpelayanan rujukanbagi ODHA
% 0 100
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(OUTCOME)
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DAERAH
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SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Persentase ODHAyang mendapatkanART % 50 90 Urusan WajibKesehatan DinasKesehatan
Meningkatnyakualitas dankuantitas saranadan prasaranadalam pelayanankesehatan

Melengkapipemenuhankelengkapansarana danprasaranapelayanankesehatan yangmemenuhistandar

Pengadaan danpemeliharaankelengkapansarana danprasaranapelayanankesehatan sesuaistandar pelayanan

Persentase saranakesehatan dengankemampuanpelayanan gawatdarurat yangdapat diaksesmasyarakat
% 67 100 Programpengadaan,peningkatan,perbaikan saranadan prasaranapuskesmas / pustudan jaringannyaPersentasepuskesmas dengangedung danperalatan sesuaistandar
% 67 100

Persentase pustudengan gedungdan peralatansesuai standar
% 74 90

Persentaseposkesdes dengangedung danperalatan sesuaistandar
% 48 90

Persentasepuskesmas denganfasilitas perawatan % 17 100
Cakupan pustuterhadap desa % 59 59
Persentasepuskesmas denganfasilitas PONED % 25 42
Rasio puskesmasterhadap jumlahpenduduk per 30.000penduduk 1,5 1,6
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JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Rasio poskesdesterhadap jumlahpenduduk per 10.000penduduk 2,5 4,3 Urusan WajibKesehatan DinasKesehatan
Cakupanpuskesmasterhadapkecamatan

% 100 117
Rasio rumah sakitterhadap jumlahpenduduk per 150.000penduduk 1,8 1,8

Tersedianyatenaga kesehatanyang kompetendan terdistribusisecara meratasesuai kebutuhan
Peningkatankualitas, kuantitasdan penataandistribusi tenagakesehatan

Meningkatkanperencanaan,pengadaan,pendayagunaanserta pembinaandan pengawasansumber dayakesehatan

Rasio dokterterhadap jumlahpenduduk per 100.000penduduk 8 40 ProgrampeningkatankapasitassumberdayaaparaturRasio dokterspesialis terhadapjumlah penduduk per 100.000penduduk 4 9
Rasio dokter gigiterhadap jumlahpenduduk per 100.000penduduk 4 10
Rasio apotekerterhadap jumlahpenduduk per 100.000penduduk 6 10
Rasio bidanterhadap jumlahpenduduk per 100.000penduduk 41 100
Rasio perawatterhadap jumlahpenduduk per 100.000penduduk 61 118
Rasio ahli giziterhadap jumlahpenduduk per 100.000penduduk 11 22
Rasio tenagasanitasi  terhadapjumlah penduduk per 100.000penduduk 11 40
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SATUAN

CAPAIAN KINERJA
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JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Rasio tenagakesehatanmasyarakatterhadap jumlahpenduduk
per 100.000penduduk 45 40 Urusan WajibKesehatan DinasKesehatan

Persentasepuskesmas denganketehnisan medis % 0 40
Persentase desadengan bidan desa % 62 100

Meningkatnyaketersediaan,pemerataan dankualitaspengelolaan obatdan perbekalankesehatan sertaterselenggaranyapengawasan danpengendalianmutu peredaranobat danperbekalankesehatan

Penguatanregulasi danpeningkatanpengawasanperedaran obatsediaan farmasi,alat kesehatandan makanan

Peningkatanketersediaan obatdan perbekalankesehatan,terselenggranyapengawasan danmutu peredaranobat danperbekalankesehatantermasuk obattradisonal,kosmetik,makanan danminuman

Jumlah anggaranobat  per kapitapertahun untukpelayanankesehatanmasyarakat
Rp / US $ Rp. 5.529 ≥ US $ 1 Program obat danperbekalankesehatan

Persentaseketersediaan obatsesuai kebutuhan % 80 100
Rasionalisasipenggunaan obatdi saranakesehatan

% 91 97 Programpengawasan obatdan makanan
Persentasepengembanganobat tradisional dipuskesmas terpilih

% 60 70
Persentase produkkemasan makanandan minumanyang memenuhisyarat

% 80 90 Programpengawasan  danpengendaliankesehatan makanan
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KEBIJAKAN

INDIKATOR
KINERJA
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SATUAN

CAPAIAN KINERJA
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PEMBANGUNAN
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BIDANG
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SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkankualitaslingkungan yangsehat dankemandirianmasyarakatuntuk hidupsehat

Meningkatnyahygiene sanitasidasar danpengendalianfaktor risikodampakpencemaranlingkungan dimasyarakat

Peningkatansosialisasikesehatanlingkungan danpola hidup sehat
Meningkatkanupaya promosikesehatan dalammencapai kualitaslingkungan sehatdan kemandirianmasyarakat untukhidup sehat

Persentasependuduk yangmemiliki aksesterhadap airminum berkualitas
% 76 100 Programpengembanganlingkungan sehat Urusan WajibKesehatan DinasKesehatan

Persentasekualitas air minumyang memenuhisyarat kesehatan
% 55 100

Persentasependuduk yangmenggunakanjamban sehat
% 56 80

PersentaseTempat-TempatUmum yangmemenuhi syaratkesehatan
% 78 90

Persentase rumahyang  memenuhisyarat kesehatan % 54 90
Persentase desayangmelaksanakanSTBM

% 5,3 40
Persentase rumahtangga yangmelaksanakanPHBS

% 47 80 Program promosikesehatan danpemberdayaanmasyarakatCakupan posyandupurnama danmandiri % 30 60
CakupanDesa/KelurahanSiaga aktif % 62 80
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INDIKATOR
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SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Terbentuknyaforum kesehatantingkat kecamatan kecamatan 0 12 ProgrampeningkatankemitraanKesehatan
Urusan WajibKesehatan DinasKesehatan

Terbentuknyaforum  kesehatantingkat desa /kelurahan
desa /kelurahan 0 135

Meningkatkankualitasmanajemen,perencanaan danpembiayaankesehatan sertapengembangankebijakan bidangkesehatan

Terselenggaranyamanajemenkesehatan yangberkualitas
Penatakelolaankesehatan sesuaistandar sertapenguatanadvokasi danpeningkatankerjasama lintassektor

Mengembangkanjejaring SIK onlinedan menatasistem informasikesehatan yangkomprehensifberdasarkan
evidance basedyang cost efektifdan efisien

Persentaseketersediaan dataSPM  bidangkesehatankabupaten
% 100 100 Programstandarisasipelayanankesehatan

Tersedianyadokumen  profilkesehatankabupaten
dokumen 1 Do 5

Persentase SIKonline puskesmas % 0 90
Tersusunnya draftperda  SPM bidangkesehatan dokumen 1 2 Programstandarisasi,pengembangankebijakan danproduk hukumbidang kesehatanTersusunnya draftperda  perizinansarana pelayanankesehatan swasta

dokumen 0 1
Tersusunnya draftperda /  keputusanbupati tentangprogram pelayanankesehatan gratis

dokumen 1 2
Meningkatnyaakses dankualitaspelayanankesehatan diBLUD RSBG

Meningkatnyapelayananpromotif danpreventif bidangkesehatan
Melaksanakanpromosi RS gunameningkatkanpemanfaatan RSoleh masyarakat

Peningkatanupaya promosiRS gunameningkatkanpemanfaatan RSolehmasyarakat
Minat pelanggan % 0 1 Program promosirumah sakit Urusan WajibKesehatan BLUD RSBG
Indeks kepuasanpelanggan % 0 90
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CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
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JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Angka pasienpulang paksa % 0 1 Urusan WajibKesehatan BLUD RSBG
Angka pasienpindah RS % 0 0,1
Cakupankunjungan pasienrata-rata % 0 > 1

Terwujudnyacakupan jaminanpemeliharaankesehatankeluarga miskin
Meningkatkancakupanmasyarakatmiskin yangdifasilitasijaminanpemeliharaankesehatan

Pemberianlayananjaminanpemeliharaankesehatanbagimasyarakatmiskin

Persentase wargamiskin yangterlayani % 80 100 Program pelayanankesehatanpenduduk miskin

Terwujudnyamutu pelayanankesehatan Meningkatkanmutu pelayanankesehatan Terpenuhinyaakreditasi danstandarisasipalayanan RS
TercapainyaAkreditasiParipurna versi2012 % 80 80 ProgramstandarisasipelayanankesehatanpenyelenggaraanAkreditasi RSQuality of placeBed occupancyrate(BOR) % 73,7 85
Bed turn over(BTO) kali 47 50
Turn over interval(TOI) hari 2 3
Quality of serviceGross death rate(GDR) per 1.000 45,6 < 45
Nett death rate(NDR) per 1.000 16,7 < 25
Angka KematianBayi per 1.000 0 < 20
Angka KematianIbu per 1.000 0 < 25
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JAWAB
KONDISI

AWAL
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AKHIR

2013 2018Farmasi servicelevel % 0 < 75 Urusan WajibKesehatan BLUD RSBGDeath stock % 0 < 3,5Stock out % 0 < 0,2Radiologi Rata-rata kerusakanfilm % 0 < 2
Laboratoriumpatologi klinik % 0 < 0,5Rata-rata jumlahpemeriksaan yangdiulang karenakeluhan

% 0 < 0,5
Rata-rata Turnaround time (TAT) % 0 ≥ 85Rata-rata jumlahsampling yangditolak % 0 < 0,5

Meningkatnyakualitas dankuantitas saranadan prasarana RS
Meningkatnyasarana danprasarana rumahsakit/rumah sakitjiwa/rumah sakitparu-paru/rumahsakit mata

Terpenuhinyasarana danprasaranarumahsakit/rumahsakitjiwa/rumahsakit paru-paru/rumahsakit mata

Tersedianyasarana danprasarana yangmenunjangkualitas pelayananRS
% 80 100 Programpengadaan,peningkatan saranadan prasaranarumah sakit/rumahsakit jiwa/rumahsakit paru-paru/rumah sakitmataPrasarana gedungdan peralatanyang berkualitasbaik
% 80 90 Programpemeliharaansarana danprasarana rumahsakitTerwujudnyakesejahteraanmedis/paramedisguna menunjangmutu pelayanan

Meningkatnyakesejahteraanmedis/paramedisguna menunjangmutu pelayanan
Peningkatankesejahteraanmedis/paramedisguna menunjangmutu pelayanan

Terbayarnya jasamedis/paramedisguna menunjangmutu pelayanan
% 100 100 Programpeningkatanpelayanan rumahsakit
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JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkanakses dankualitaskesehatan
Perluasan aksespendidikan Meningkatkansarana danprasaranapenunjangpelaksanaapendidikan

Peningkatansarana danprasarana  yangmemenuhistandarpendidikan D-IIIkeperawatan
Cakupan 320orang mahasiswa % 62,5 85 Programpendidikan danpengajaran tenagakesehatan AkademiKeperawatanPemda Kolaka

Urusan WajibKesehatan Akper PemdaKolaka

Peningkatankualitaspendidikan Penyuluhan dansosialisasi padamasyarakattentang kesehatan
Melaksanakan tridarma perguruantinggi Terlaksananya tridarma perguruantinggi % 0 95

Melaksanakanpenelitian dosen Pengembangankualitas lulusanakper Terlaksanannyapelatihan PPGDuntuk mahasiswa orang 0 90
Beasiswamahasiswaberprestasi dantidak mampu

Pemerataanpendidikankesehatan bagimasyarakat tidakmampu
Ttersedianyatenaga perawatyang siap pakai didaerah terpencil

orang 75 25
Tata kelolakelembagaan Peralihan statusAkper PemdaKolaka menjadiBLUD

Beralihnya statuspengelolaanlembaga menjadiBLUD
Terlaksananyapengelolaanpelayananpendidikankesehatan yangberkualitas

% 75 100

Kegiatanakreditasiinstitusi Melaksanakanpersiapanakreditasi BAN PT Tercapainyaakreditasi BAN PTdengan nilai yangmemenuhi syarat
% 0 100

Meningkatankualitas hidupperempuan  danperlindungananak
Meningkatkankualitas genderdan anak Meningkatkanperan sertaperempuan dananak dalampembangunan

ImplementasiPermen PP-PA No.4 Tahun 2011 Tersedianya datadasar dan petapartisipasi anak kecamatan 2 12 Program penguatankelembagaanpengarusutamaangender dan anak
Urusan WajibPemberdayaanPerempuan danPerlindunganAnak

Badan KB danPP
Terbentuknyakelompok yangmewadahi aspirasiperempuan dananak

kelompok 0 135
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AKHIR

2013 2018Pengembangandan penguatandan jejaringperlindunganperempuan dananak
Mewujudkaanpeningkatankualitas hidupperempuan diberbagai bidangpembangunan

Fasilitasi pelatihanbagi perempuanpelaku ekonomi kegiatan 0 12 ProgramPeningkatanKualitas Hidup danPerlindunganPerempuan (PKHP)
Urusan WajibPemberdayaanPerempuan danPerlindunganAnak

Badan KB danPP
Sosialisasipengarusutamaangender (PUG) kegiatan 2 12 Programpeningkatan  peranserta dankesetaraan genderdalampembangunanPeningkatankesejahteraandan ketahanankeluarga melaluipelayanankeluargaberencana untukmenurunkanangka kematianibu dan bayi

Meningkatkanpelayanan KBbagi pasanganusia subur danmeningkatkanjejaring kemitraanpelayanan KB
Peningkatan aksespelayanan KByang berkualitas Meingkatkanperencanaankehamilan danmeningkatkanstatus kesehatanibu dan anak

Cakupan pesertaKB :- Aktif- Baru akseptorakseptor 25.6597.035 37.3058.859
Program keluargaberencana Urusan WajibKeluargaBerencana danKeluargaSejahtera

Badan KB danPP
Menjaminketersediaan alatkontrasepsi Tersedianya alatkontrasepsi paket 1 5

Peningkataninstitusi danmasyarakatpeduli keluargaberencana
Meningkatkankelembagaan danjejaring pelayananKB

Menigkatkanpengetahuan danketerampilanpengelola UPPKS
Cakupan  pesertaKB aktif anggotakelompok UPPKS kelompok 11 40 Programpembinanan peranserta masyarakatdalam pelayananKB/KR yangmandiriMeningkatnyakemampuanPPKBD / SubPPKBD dalammelaksanakanenam fungsi
Jumlah tenagaPPKBD dan SubPPKBD orang 560 560

Peningkatankonseling bagiPIK-KRR Pembentukankelompok PIKbagi remaja Kelompok PIK-KRR yangdibentuk kelompok 32 92 Programpengembanganpusat pelayananinformasi dankonseling KRRMeningkatkanpengetahuankesehatanreproduksi bagiremaja
Cakupankelompok PIK-KRR kelompok 32 92 Program kesehatanreproduksi remaja



RPJMD Kabupaten Kolaka Tahun 2014-2019

Kebijakan Umum dan Program Pembangunan Daerah  |  VII-35

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI
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2013 2018Penggerakansumberdayamasyarakat untukmendukungpenyelenggaraanprogram KB
Pemberdayaanmasyarakat untukmembangunkeluarga kecilberkualitas

Cakupan anggotaBina KeluargaBalita (BKB) ber-KB
kelompok 80 131 Programpengembanganmodel operasionalBKB-Posyandu-PADU

Urusan WajibKeluargaBerencana danKeluargaSejahtera
Badan KB danPP

Cakupan anggotaBina KeluargaRemaja (BKR) ber-KB
kelompok 30 80

Cakupan anggotaBina KeluargaLansia (BKL) ber-KB
kelompok 40 75

Pembinaan kaderTribina (BKB, BKLdan BKR) Jumla kader BKB,BKL dan BKR orang 120 200
Meningkatkanpemahamanmasyarakatterhadap  nilai-nilai budaya

Fungsionalnyalembaga adat dansosial masyarakat Meningkatkanperan lembagaadat untukmemperkokohikatan sosialkemasyarakatan
Menyelenggarakanfestival adat yangtelah menjaditradisi masyarakatsebagai agendatahunan

Optimalisasikinerja juru bicaraadat % 100 100 Programpengembangannilai budaya Urusan WajibKebudayaan DinasKebudayaandan Pariwisata
Persentaseketersediaantempat pagelaranseni dan budaya

% 100 100 Programpengelolaankekayaan budaya
Tersusunnyakajian seni taridan seni rupa dokumen 0 1
Terlaksananyapromosi budaya kegiatan 7 10
Penelusuran /transliterasisejarah danbudaya Mekongga

kegiatan 0 2
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2013 2018Terselenggaranyagelar kesenian dankebudayaandaerah di alunalun 19 Nopember
kegiatan 20 20 ProgramPengelolaanKeragaman Budaya Urusan WajibKebudayaan DinasKebudayaandan Pariwisata

Terlaksanyapenyelenggaraankajian, misi danpentas seni
kegiatan 7 7

Meningkatkanpotensi industrikepariwisataan Tercapainyapeningkatan dayasaing dan dayajual destinasipariwisata
Meningkatkandaya saing dandaya jualdestinasipariwisata,denganmeningkatkanpelayanan bagiwisatawan

Inventarisasipotensi wisata Terciptanyapromosi wisatayang baik kegiatan 1 1 Programpengembanganpemasaranpariwisata
Urusan WajibPilihanPariwisata DinasKebudayaandan Pariwisata

Peningkatanpembinaanpenyedia layananbagi wisatawan dilokasi objekwisata, tempatpenginapan, dansentraperbelanjaan

Terpenuhinyahotel yangberkualitas % 0 50 Programpengembangandestinasi pariwisataTerlaksanyaPembangunanSarana danPrasarana
% 20 80

Meningkatnyaproduktifitasekonimi kreatif Meningkatkankapasitas sumberdaya manusia,memberikanpembinaan /pelatihan
Meningkatkanpembinaan kepadapengrajin usahaekonomi kreatif

Terlaksananyapelatihan danpembinaanberbagai macamkerajinan
kegiatan 0 2 Program ekonomikreatif

Meningkatkantarafkesejahteraandan kualitashidup bagiPenyandangMasalahKesejahteraanSosial (PMKS)

Meningkatnyafungsi sosialPMKS penerimamanfaat melaluipemberdayaansosial
Meningkatkankegiatanbimbingan danpelatihan sesuaisesuai kebutuhanbagi fakir miskin,Komunitaas AdatTerpencil (KAT)dan PMKS Lainnya

Meningkatkanpemberdayaanfakir miskin dan,KAT dan PMKSlainnya
Terlaksananyapemberdayaanfakir miskin, KATdan PMKS lainnya

KK 200 600 Programpemberdayaan fakirmiskin, KAT danPMKS lainnya
Urusan WajibSosial Dinas Sosial
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AWAL
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2013 2018Meningkatkankemampuan bagirumah tanggasangat miskin
Meningkatnyafungsi sosial PMKSpenerima manfaatmelalui PKH

Terlaksananyapemberianbantuan tunaibersyarat bagiRumah TanggaSangat Miskin(RTSM)
orang 2.914 2.000 Program KeluargaHarapan (PKH) Urusan WajibSosial Dinas Sosial

Meningkatnyafungsi sosialPMKS penerimamanfaat melaluipelaksanaanpelayanan,perlindungan danrehabilitasi sosial

Meningkatkanmetode dankegiatan pelayandan rehabilitasisosial
Meningkatkankualitas dankuantitaspelayananrehabilitasi sosialbagi PMKS

Terlaksananyapelayanan danrehabilitasi sosial orang 100 100 Program pelayanandan rehabilitasisosial

MeningkatnyaPembinaan sosialterhadappenyandangMasalahKesejahteraanSosial (PMKS)
Meningkatkanmutu dan metodekegiatanpembinaan anakterlantar

Mengembangkanpembinaanpermasalahankesejahteraansosial
Jumlah anakterlantar yangdibina orang 30 20 Programpembinaan anakterlantar

Meningkatkankegiatanbimbingan danpelatihan bagifakir miskin, KATdan PMKS
Meningkatkanpengetahuanketerampilan danmotivasi

Terlaksananyapembinaan ekspenyandangpenyakit sosial
orang 25 25 Programpembinaan ekspenyandangpenyakit sosial

Meningkatnyamutu dan metodekegiatanpembinaanpenyandang cacatdan eks trauma
Mengembangkanpembinaanmasalahkesejahteraansosial

Jumlahpenyandang cacatyang dibina orang 45 45 Programpembinaan parapenyandang cacatdan trauma
Meningkatnyamutu dan metodekegiatanpembinaanpenyandangpenyakit sosial

Peningkatankapasitaspengelola saranadan prasaranapembinaanpenyandangpenyakit sosial
Jumlah pantiasuhan yangdibina buah 2 2 Programpembinaan pantiasuhan / pantijompo
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkankemampuan danperan Potensidan SumberKesejahteraanSosial (PSKS)
Meningkatnyakemampuan danperan lembaga-lembagakesejahteraansosial dalampenyelenggaraankesejahteraansosial

Meningkatkanpengetahuan bagimasyarakatumum terutamayang mempunyaiperhatian padamasalahkeejahteraan dankelembagaanperlindungansosial

Peningkatankemampuan gunamendorong peranaktif lembaga-lembagakesejahteraan sosial
Terlaksananyapemberdayaankelembagaansosial

orang 132 200 Programpemberdayaankelembagaan sosial Urusan WajibSosial Dinas Sosial

Terwujudnyafasilitasipemerintahdaerah terhadappenyelenggaraanurusankeagamaan
Meningkatnyaaktifitasmasyarakat dalamkehidupanberagama

Menggiatkanaktivitasmasyarakat dalamkegiatankeagamaan
Memberikandukungan, fasilitasi,dan melakukankoordinasi terhadapkegiatan keagamaan

TerlaksananyaMTQ tingkatkabupaten /provinsi /nasional
kali 3 15 Program BagianKesejahteraanRakyat Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,Kepegawaiandan Persandian

SekretariatKabupaten
Persentase imam,khatib, pendeta /pastor, pinandita /pemangku, TPQ, danpasraman yangmendapat insentif

% 100 100

Persentaseterlaksananyakegiatan LPTQ,PHBK
% 100 100

Penetapan perdatentangpenyelenggaraanibadah haji
Terlaksananyakegiatan PPIH kegiatan 1 5

Meningkatnyasarana danprasaranaperibadatan
Memberikanbantuanpembangunansarana danprasaranaperibadatan

Dukungananggaran APBD Jumlah rumahibadah yangmendapatbantuan
unit 100 500
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Peningkatanmutuperpustakaandaerah
Penguatan tatakelolaperpustakaan danrelevansinyaterhadappeningkatanminat baca

Pengembanganminat dan budayabaca melaluipeningkatankualitaspelayananperpustakaan
Menyediakan saranaprasaranaperputakaan dankoleksi buku yangberkualitas sesuaikebutuhanmasyarakat

Ketersediaansarana danprasaranaperpustakaan
paket 0 13 Programpembangunansarana prasaranaperpustakaan

Urusan WajibPerpustakaan Bapersikom
Tersedianyakoleksi buku judul buku 25.485 27.566 Programpengembanganbudaya baca danpembinaanperpustakaanTerlaksananyapembinaanperpustakaan Perpusta-kaan 15 77
Terlaksananyapengolahan danpembedahanbuku

semester 0 10
Meningkatkan peranserta pelajar dalamlomba berceritatingkat nasional

Terlaksananyalomba bercerita kali 1 16



RPJMD Kabupaten Kolaka Tahun 2014-2019

Kebijakan Umum dan Program Pembangunan Daerah  |  VII-40

7.4. MISI 4 : MENERAPKAN TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK, EFISIEN, BERSIH DAN BERMARTABAT

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Penguatankapasitaspemerintahankecamatan /kelurahan
Mewujudkansarana danprasaranapemerintahankecamatan /kelurahan

Pembangunan /rehabilitasisarana prasaranapemerintahan
Fasilitasipembangunansarana prasaranakecamatan /kelurahan

Jumlah sarana /prasarana unit 13 35 Program BagianPemerintahanUmum Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,KeuanganDaerah,Kepegawaiandan Persandian

SekretariatKabupaten
Terwujudnya tatabatas wilayahyang jelas antarkecamatan,kelurahan dandesa

Penataan bataswilayah berbasisspasial Fasilitasi penataanbatas wilayahberbasis spasial Persentasekecamatan / desa/ kelurahan yangtelah memilikibatas yang jelas
% 10 100

Terwujudnyasistem pelayanansecara elektronikdan layananpembangunansecara terpadu
Tercapainyapelaksanaanpelayanan secaraelektronik 100 %

Optimalisasipelaksanaantender secaraelektronik
Peningkatannperan ULP danLPSE Persentasepengadaanbarang dan jasasecara elektronik

% 84 100 Program BagianPembangunan Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,KeuanganDaerah,Kepegawaiandan Persandian

SekretariatKabupaten
Tercapainyapengendalianpembangunansecara terpadudan terfokus

Meningkatkansistempengendalianpembangunan
Optimalisasipelaksanaankoordinasi danmonevpembangunan

Terlaksananyamonevpembangunan kecamatan 12 12
Melaksanakan danmengkoordinasikanpenyusunanpedoman danpetunjuk teknispembinaan sertamemonitorperkembangandibidang saranaperekonomian danpeningkatan hasilproduksi daerah

Meningkatnyakoordinasipenyusunanjuknis, pedomanteknispengendalian,pengawasan danpromosi hasilproduksi daerah

Meningkatkanpengawasan,pengendalian danpemantauanpotensi ekonomidaerah
Koordinasipengawasan,pengendalian danpemantauan potensiekonomi daerah

Terlaksananyamonitoring danevaluasi potensiperekonomiandaerah
kecamatan 12 12 Program BagianPerekonomian Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,KeuanganDaerah,Kepegawaiandan Persandian

SekretariatKabupaten
Melaksanakanpromosi potensiperekonomiandaerah

Terlaksananyapromosi potensiperekonomiandaerah
kegiatan 3 15

Meningkatnyasarana danprasaranaperekonomianpedesaan
Penyediaansarana danprasaranaperekonomian didesa

Pembangunan pasardesa Jumlah pasar desayang dibangun unit 0 10
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkanketersediaandata daninformasisumberdayaalam
Terciptanya datadan informasipotensi SDA Meningkatkanketersediaan datadan informasiSDA

Melaksanakaninventarisasipotensi SDA Tersediaanyainformasimengenaipemanfaatan SDA
dokumen 200 1.000 Program BagianSumber Daya Alam Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,KeuanganDaerah,Kepegawaiandan Persandian

SekretariatKabupaten
Melaksanakansosialisasi data danpotensi SDA Tersosialisasinyadata daninformasi potensiSDA

kegiatan 1 5
Meningkatnyakualitaspelayanan umum Peningkatanefektivitas danefisiensipelayanan saranadan prasaranaumumpemerintahan

Pengadaan,pemeliharaan, danrehabilitasisarana prasaranaumumpemerintahan
Fasilitasipengadaan,pemeliharaan danrehabilitasi saranadan prasaranaumumpemerintahan

Terlaksananyapemeliharaanrutin sarana danprasarana kantordan rujab
tahun 1 5 Program BagianUmum Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,KeuanganDaerah,Kepegawaiandan Persandian

SekretariatKabupaten
Terlaksananyapengadaan /rehabilitasisarana danprasarana kantordan rujab

paket 4 14
Jumlah kendaraanroda dua dan rodaempat unit 2 18
Terkelolanyapoliklinik pemda tahun 1 5Fasilitasi urusanpemerintahdaerah dengankementerian /lembaga danpemerintahpusat sertapromosi potensiKab. Kolaka diJakarta

Meningkatnyakoordinasi urusanpemerintahdaerah denganK/L dan promosidaerah
Meningkatkanhubungan antaraK/L denganpemerintahdaerah danterpromosikannyapotensi daerah

Melaksanakankoordinasi dankonsultasi SKPDdengan K/L danpromosi yangdifasilitasi KantorPenghubung
Persentasepelaksanaankoordinasi dankonsultasi SKPDdan promosipotensi daerah

% 100 100 Programpeningkatanadministrasi,sarana danprasarana KantorPenghubung
Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,KeuanganDaerah,Kepegawaiandan Persandian

KantorPenghubungPemda
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Terselenggaranyaurusanpemerintahan,pembangunandan pembinaankemasyarakatandi kecamatan,kelurahan dandesa

Terwujudnyaperanpemerintahan linidepan kecamatan,kelurahan dandesa
Meningkatkanperanpemerintahan linidepan kecamatan,kelurahan dandesa

Desentralisasi fiskalke kecamatan,kelurahan dan desa Terlaksananyaurusanpemerintahankecamatan
% 100 100 Program penguatanperanpemerintahan linidepan

Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,KeuanganDaerah,Kepegawaiandan Persandian

Kecamatan,Kelurahan danDesaTerlaksananyaurusanpemerintahankelurahan
% 100 100

Terlaksananyaurusanpemerintahandesa
% 100 100

Menciptakanaparatur sipilnegara yangprofesional
Melaksanakanrekrutmenpegawai ASNdenganmenggunakansistem ComputerAssisted Test(CAT)

Menyediakanfasilitaspendukungpelaksanaanrekrutmen mealuisistem CAT
Pelaksanaanrekrutmen pegawaiASN denganmenggunakansistem CAT

Tersedianyakebutuhanpegawai melaluirekrutmen yangprofesional
orang 510 3.500 Programpembinaan danpengembanganaparatur

Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,KeuanganDaerah,Kepegawaiandan Persandian

BKD
Penyediaanperangkatkomputer dalammendukungpelaksanaanrekrutmen melaluiIT

Tersedianyasarana danprasaranapendukungpelaksanaanrekrutmenpegawai ASN
unit 0 100 Programpengelolaanmanajemen ASNberbasis IT

Mewujudkanpengembanganpegawai ASN Melaksanakandiklatkepemimpian II,III dan IV sertaprajabatan bagiCPNS
Mengikutkan pejabatyang memenuhisyarat dalampelaksanaan diklatASN

Terwujudnyapendidikan danpelatihankompetensimanajerialpegawai ASN
orang 0 3.062 Programpendidikankedinasan

Melaksanakanseminar, kursus,pemagangan danpertukaran PNS-swasta untukmeningkatkanprofesionalismePNS

Pelakukan kegiatanpengembangankompetensi pegawaiASN
Terwujudnyapeningkatankompetensipegawai ASN

orang 0 1.000
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Mewujudkanmanajemenkinerja pegawaiberdasarkanprestasi dansistem karir

Melaksanakanpenilaian kinerjaPNS dalammenjaminobjektivitaspembinaan PNSyang didasarkansistem prestasidan sistem karier

Melakukan penilainberdasarkanperencanaan kinerjapada tingkatindividu dan tingkatunit atau organisasi,denganmemperhatikantarget, capaian, hasil,dan manfaat yangdicapai, sertaperilaku PNS

Terciptanyapenilai pegawaiyang objektif,terukur,akuntabel,partisipatif, dantransparan
% 0 100 Programpembinaan danpengembanganaparatur

Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,KeuanganDaerah,Kepegawaiandan Persandian

BKD

Mewujudkansistem informasikepegawaiansebagai mediapelayanan,pengawasan danpengendalianadministrasikepegawaian

Melakukanpengawasanterhadap prilakudisiplin pegawaidan ketaatanterhadap kodeetik
Melaksanakanpemberlakuanpenggunaan absensisidik jari kepadasemua SKPD

Terwujudnyapengawasanterhadapkehadiran PNS disetiap SKPD
% 65 90

Melakukanpeneggakanperaturan disiplinpegawai ASN untukmenjamin tata tertibdalam kelancaranpelaksanaan tugas
Terwujudnyapengawai ASNyang disiplin danprofesional

% 0 90

Mengembangkansistim informasikepegawaian ASNyang berbasiskompetensi  danberbasisteknologiinformasi

Mengelola sisteminformasi pegawaiASN  berbasiskanteknologi informasiyang mudahdiaplikasikan,mudah diakses, danmemiliki sistemkeamanan yangdipercaya

Terwujudnyapeningkatanpelayanan danakurasi datakepegawaianmelalui sistemaplikasi pelayanankepegawaian

% 75 100 Programpengelolaanmanajemen ASNberbasis IT
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018MewujudkanKORPRI yangkuat, netral danprofesional

Penguatan perankelembagaanSekretariatKORPRI
Fasilitasi dalamrangka penguatankelembagaanSekretariat KORPRI

TerselenggaranyaLBH, kelompokolahraga, seni,dan sosialkeagamaananggota KORPRI
kegiatan 0 5 ProgramSekretariat KORPRI Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,Kepegawaiandan Persandian

SekretariatKORPRI

Meningkatkankualitaspengelolaankeuangan danaset daerah
Meningkatnyaefisiensi danefektifitaspenggunaananggaran yangseimbang danterkelolanya asetdaerahberorientasi padakepentinganpublik

Meningkatkantata kelolakeuangan danaset daerah
Pengembangankapasitas keuangandaerah melaluioptimalisasi potensidan aset daerah,serta efisiensibelanja

Tercapainya opiniBPK dalampengelolaankeuangan dan asetdaerah
opini BPK WDP WTP Programpeningkatan danpengembanganpengelolaankeuangan dan asetdaerah

Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,Kepegawaiandan Persandian

BPKAD

Penguatan regulasidaerah untukpeningkatankapasitaspengelolaankeuangan
Tercapainyapenyerapananggaran belanjapemda

% 94,25 99,50 Programpeningkatanpengawasan danakuntabilitaspengelolaankeuangan dan asetdaerahMeningkatkankualitaspengelolaankeuangansekretariatdaerah
Terwujudnyapengelolaankeuangansekretariatdaerah yangakuntabel

Mengembangkansistempengelolaankeuangan sesuaiSOP
Menerapkanpengelolaankeuangan berbasisakrual

Tercapainyapengelolaankeuangan setdayang maksimal
% 90 95 Program BagianKeuangan Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,Kepegawaiandan Persandian

SekretariatDaerah
MengembangkanSDM pengelolaankeuangansekretariatdaerah

Melaksanakanbimtek danpelatihan Tercapainya SDMyang handal % 85 95
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Terwujudnyapengelolaanpotensipendapatandaerah yangoptimal

Tercapainyapengelolaanpendapatan pajak,PBB-P2 danretribusi
Ekstensifikasidan intensifikasisumber-sumberpendapatandaerah

Penyusunan/revisiregulasi tentangpendapatan daerah Persentasecapaian targetpendapatan % 87 98 Programpeningkatanpengelolaanpendapatan
Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,Kepegawaiandan Persandian

DinasPendapatan
Pelimpahansebagiankewenanganpengelolaanretribusi kekecamatan dan desa/ kelurahanPemberian insentifpemungut pajak danretribusi Besaran insentifpemungut pajakdan retribusi % dariterget 5 5

Meningkatnyainfrastruktursarana danprasaranapendapatandaerah
Pembangunansarana danprasarana pasardanpendukungnya

Penyediaananggaranpembangunansarana danprasarana
Jumlah saranadan prasaranapasar yangdibangun

paket 13 90

MeningkatnyaSDM pengelolapendapatandaerah
Melaksanakanbimtek,sosialisasi dandiklatpengelolaanpendapatandaerah

Penyediaananggaran untukpeningkatan SDMpengelolapendapatan daerah
Jumlah SDM yangmengikuti bimtek,diklat dansosialisasi

orang 14 104

Meningkatkanpendataan,pelaporan danmonevpendapatandaerah
Validasi data danpendataan obyekbaru Meningkatkanperan pemerintahanlini depan camat,desa dan lurah

Meningkatnyanilai obyek pajakdan retribusi % 46 95
Terlaksananyamonevpendapatandaerah

kecamatan /SKPD 31 31
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Meningkatkanperan dankontribusiPerusda terhadappendapatandaerah

Mengoptimalkankinerja Perusdadalammengembangkananeka usaha
Fasilitasi usaha danmanajemenPerusda Jenis usaha yangdikembangkan unit 3 5 Programpeningkatan danpengembanganpengelolaankeuangan daerah

OtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,Kepegawaiandan Persandian

BPKAD danPerusdaReformasimanajemenPerusda Meningkatnyastatus akreditasiPerusda Disubsidi /kontributor Disubsidi Kontributor

Terwujudnyakeberdayaanmasyarakatperdesaan
Meningkatnyakeberdayaanmasyarakatperdesaan

Meningkatkanpemberdayaanmasyarakatperdesaan
Pemberdayaanmasyarakat disegala aspekpembangunan

Terbinanyalembagakemasyarakatandalam membangundesa
kecamatan 12 12 Programpeningkatankeberdayaanmasyarakatperdesaan

Urusan WajibPemberdayaanMasyarakat danPemerintahDesa
BPM danPemdes

Terpilihnya kapaladesa yang definitif desa 35 100Pengembanganbahan  bakaralternatif (desamandiri energiberbasis biogas)dan jarak pagar
paket 10 50

Penguatan danpeningkatan desasiaga aktif kecamatan 0 12
Penyediaan datadan informasipemberdayaan danpemerintahan desa

Tersedianya datadan informasipemberdayaan danpemerintahan desa
paket 1 1 Programpenyebarluasandata dan informasipemberdayaanmasyarakat danpemerintahan desaTersedianyalembaga ekonomipedesaan Meningkatkanperan lembagaekonomi pedesaan Pemberdayaanlembaga ekonomidesa Pemberianstimulan bagi usahamikro kecil danmenengah
kelompok 1 5 Programpengembaganlembaga ekonomipedesaanTerbentuknyabumdes desa 0 90Terbangunnya lospasar desa unit 0 20



RPJMD Kabupaten Kolaka Tahun 2014-2019

Kebijakan Umum dan Program Pembangunan Daerah  |  VII-47

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Terwujudnyapartisipasimasyarakat dalampembangunandesa

Meningkatkanpartispiasimasyarakat dalammembangun desa
Peningkatanpartisipasimasyarakat dalampembangunan

Terlaksananyamusrenbangkecamatan kecamatan 12 12 Programpeningkatanpartisipasimasyarakat dalampembangunan desa
Urusan WajibPemberdayaanMasyarakat danPemerintahDesa

BPM danPemdesTerlaksananyapenanggulangankemiskinan melaluiPNPM-MPd
kecamatan 9 10

Meningkatnyakeberdayaankelembagaan danaparatpemerintah desa
Meningkatkankeberdayaankelembagaan desa Peningkatanpemberdayaanlembaga desa Tersedianya petadesa dan tugu tapalbatas desa /kelurahan

unit 35 60 Programpeningkatankeberdayaankelembagaan desa
Urusan WajibPemberdayaanMasyarakat danPemerintahDesa

BPM danPemdes
Pelatihan ketuaLPM orang 40 200Terbangunnyakantor UPK unit 11 12Meningkatkankapasitasaparatur danpenyelenggarapemerintah desa

Fasilitasi bimtekdan diklat aparaturdan penyelenggarapemerintah desa
Jumlah bendaharadesa yangmengikutipelatihan

orang 0 510 Programpeningkatankapasitas aparatpemerintah desaJumlah aparat desayang mengikutipelatihan orang 0 102
Jumlah sekdes /seklur yangmengikutipelatihan

orang 28 150
Jumlah kepala desa/ lurah yangmengikutipelatihan

orang 40 200
Jumlah anggotaBPD yangmengikutipelatihan

orang 40 100 Programpembinaan danpeningkatankapasitaspenyelenggarapemerintah desaTerwujudnyaketertiban dankedamaian Mewujudkanketertiban dankedamaian Meminimalisirpermasalahan didesa / kelurahan Penyelesaiansengketa pemilihankepala desa desa 35 100 Programpenyelesaianpeermasalahanpemerintahan desa/ kelurahan
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Meningkatkanrasa aman danketentramanmasyarakat

Terwujudnyasituasi kamtibmasyang aman,tentram danterlindungi
Mengembangkanpembinaaandinamikamasyarakatkearah kehidupanyang memahamihak dankewajiban sebagaiwarga negara

Meningkatkanpembinaan satuanlinmas di daerah Persentasepembangunan posjaga % 99,3 100 Programpeningkatankeamanan dankenyamananlingkungan
Urusan WajibKesatuanBangsa danPolitik DalamNegeri

Bakesbangpoldan LinmasTerlaksananyapelatihanpengendaliankeamanan dankenyamananlingkungan
kecamatan 12 12

Terlaksananyaforumkewaspadaan dinimasyarakat
kegiatan 1 5

Mempercapat danmemperluasjaringankomunikasi daninformasi untukpenyelesaiankonflik di daerah
Memeliharakeragamankomunitas sosialdalam rangkapengembanganmasyarakat madani

TerlaksananyakoordinasiKominda dalamcegah tangkal dinikriminal
kegiatan 1 5 Programpeningkatanpemeliharaankantramtibmas danpencegahan tindakkriminalTerlaksananyapenangananganggunagkeamanan dalamnegeri
kegiatan 1 5

Terlaksananyapenyuluhanpencegahanpraktek perjudian
kecamatan 12 12 ProgrampeningkatanpemberantasanpenyakitmasyarakatPeningkatankesadarankebangsaan danpersatuannasional

Pengembanganorientasipemantapanketahanan bangsa
Terlaksananyaforum kerukunanumat beragama kegiatan 1 5 ProgrampengembanganwawasankebangsaanTerlaksananyaforum pembauranbangsa kegiatan 1 5
Terlaksananyakoordinasipemantauan orangasing, NGO danlembaga asinglainnya

kegiatan 1 5 Program kemitraanpengembanganwawasankebangsaan
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Terlaksananyaseminar / talkshow / diskusipeningkatanwawasankebangsaan

kecamatan 12 12 Urusan WajibKesatuanBangsa danPolitik DalamNegeri
Bakesbangpoldan Linmas

Pembentukanpokja pendidikanwawasankebangsaan
kecamatan 12 12

Terwujudnyakemandirianpartai politik danorganisasikemasayarakatanserta kelompokprofesi danlembaga swadayamasyarakat

Pemberdayaaninfrastrukturpolitik dan ormas Menjalinkomunikasi dankerjasama parpoldan ormas
Terlaksananyakoordinasi forum-forum politik kecamatan 12 12 Programpendidikan politikmasyarakatTerlaksananyapenyuluhanpendidikan politikpemula

kecamatan 12 12
Terlaksananyaforum komunikasilintas LSM, ormasdan OKP

kegiatan 1 5 Programpeningkatanpembinaan ormasTersedianyadatabase ormas paket 1 1MenciptakankeamananKetenteramandan  ketertibanumum dimasyarakat
Meningkatnyakeamanan,ketenteraman, danketertiban umumdi masyarakat

Meningkatkankesadaranmasyarakat dalammenjagakantrantibmasdalam mencegahtindak kriminal
Mengoptimalkanoperasiketenteraman danketertiban umum

Cakupan patrolipetugas Satpol PP kali 100 700 Programpeningkatankeamanankenyamananlingkungan
Urusan WajibKesatuanBangsa danPolitik DalamNegeri

Kantor SatpolPP
Meningkatkanpemahamantentang peraturandaerah dankeputusan kepaladaerah dimasyarakat

Mengoptimalkanpenyelenggaraansosialisasi danpenyuluhan
Persentasepenegakan perda % 0 100 ProgrampeningkatanpemberantasanpenyakitmasyarakatProgrampemeliharaankantrantibmas danpencegahan tindakkriminal
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Terwujudnyapenataanorganisasi dantatalaksanaaparaturpemerintahdaerah yangefektif danefisien

Tersusunnyaorganisasiperangkat daerahyang tepat fungsidan tepat ukuran,proposional, dantransparan, sertahierarki yangpendek danterdesentralisasikewenangannya

Penataan kembalifungsi-fungsikelembagaanpemerintah daerah
Penetapan perdatentang organisasiperangkat daerah(kelembagaan)

Tersusunnya perdakelembagaanorganaisasiperangkat daerah
perda 4 8 Program BagianOrganisasi Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,KepegawaiandanPersandian

SekreatariatDaerah

Penataanketatalaksanaanmeliputi sistem,prosedur,tatakerja danhubungan kerjayang jelas
Melakukan penataandan penguatanorganaisasi dantatalaksana

Penataan sistemkerja, metodekerja, prosedurkerja danpembagian kerja
TersusunnyaStandarOperasionalProsedur (SOP)

dokumen 45 55
Tercapainyapenerapan standarpelayanan minimal bidang 15 15
Terlaksananyapenyusunananalisis jabatan dokumen 45 55

Peningkatansistem danpelayananpersandian dantelekomunikasi
Terlaksananyakegiatanpersandian dantelekomunikasi

Mewujudkan sistemjaringan persandiandan telekomunikasi Peningkatan SDMpersandian Jumlah tenagasandiman orang 1 5 Program BagianHumas Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,KepegawaiandanPersandian

SekretariatDaerahPenyediaanperalatan sandi dantelekomunikasi Kasa (kamar sandi) paket 1
Pengamanan dokumendan perlengkapanrahasia negara Kunci sistempersandian Sistem persandian(buku OTP,cryptoho) set 1 5
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Peningkatanpelayananhubungankemasyarakatan(humas)

Terlaksananyakegiatanpelayananhubungankemasyarakatan
Mewujudkankemitraan masyarakatmelalui, pertemuan,seminar, dialog, danpublikasi kebijakanprogram dan kegiatanpemda

Penyediaanpelayanankomunikasimasyarakat melaluimedia massa, mediainternal, smspemda, danmelakukan dialog,seminar sertaforum diskusi

Tersedianya bahanpublikasi mediamassa paket 1 5 Program BagianHumas Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,KepegawaiandanPersandian

SekretariatDaerahTerlaksananyadiskusi, seminardan dialog publik kegiatan 0 10

Penyediaan danpengembanganpetugas pranatahumas sertapeningkatan SDM
Ketersediaansarana danprasaranapublikasi,komunikasi dandokumentasi

paket 1 5
Jumlah tenagapranata humas orang 0 10Pembentukan,pembinaan danpengembanganKelompokInformasiMasyarakat
Jumlah KIM kelompok 0 13

Mewujudkanpengembangankemitraan media danorganisasi pers
Pelayanan,pembinaan danpengembanganmedia massa danorganisasi pers

Terlaksananyapengembangandan pelatihanmedia massa danorganisasi pers
kegiatan 1 5

Terlaksnanyapengelolaaninformasi dandokumentasidaerah
Mewujudkan analisamedia dan informasiserta analisapemberitaan mediamassa

Penyediaan klipinginformasi danpemberitaan mediasebagai sumberevaluasi dankebijakan
Bahan cetakharian/analisisberita dan media eksamplar 0 5

PengembanganSDM analisis  berita,tenaga dokumentasi Jumlah SDM yangdilatih orang 5 10
Mewujudkanpelayanan informasidan dokumentasi Pembentukan DESKPPID (pejabatpengelola informasidan dokumentasi)

Optimalisasi deskPPID kegiatan 0 1
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Mewujudkansistem hukumdan HAM yangmemberikankepastianhukum

Terwujudnyaproduk hukumdaerah yangmemenuhiketentuanperundang-undangan
Meningkatkan kualitaspenyusunan produkhukum daerah Semua produkhukum daerahharus melaluiverifikasi danregsitrasi BagianHukum

Jumlah produkhukum daerahyang ditetapkan dokumen 108 133 Program BagianHukum Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,KepegawaiandanPersandian

SekretariatDaerah
Pembangunan sistemjaringan dokumentasiinformasi hukum(JDIH)

Pengadaan saranadan prasaranasistem JDIH Jumlah sarana danprasarana JDIHyang dibangun paket 0 1
Meningkatnyapemahamanmasyarakatterhadap produkhukum daerah

Sosialisasi danpublikasi produkhukum daerah Peningkatankegiatan sosialisasidan publikasiproduk hukumdaerah
Terlaksananyasosialisasi danpublikasi produkhukum daerah dikecamatan

kecamatan 5 12
Meningkatnyapenegakan HAM Sosialisasi dandiseminasi HAM Fasilitasi rencanaaksi nasional HAMKab. Kolaka Terlaksananyakegiatan pokjaRANHAMkabupaten

kegiatan 1 1
Tersusunnyalaporan evaluasiRANHAM dokumen 2 10

Pemberianadvokasi kepadapemda Kab.Kolaka dalamrangkapenyelesaiankasus-kasusperdata, TUN danpenegakankebijakan daerah

Meningkatkan SDMtim advokasi pemdaKab. Kolaka Fasilitasi bimtekdan diklat SDM timadvokasi Terselesaikannyakasus-kasushukum pemda kasus 2 10

Mewujudkankepastianhukumkepemilikantanah / lokasimilikpemerintahdaerah

Terwujudnyakepastian hukumkepemilikan tanah/ lokasi milikpemerintahdaerah
Pensertifikasian tanahmilik pemerintahdaerah Fasilitasipensertifikatantanah milikpemerintah daerah

Persentase tanahpemda yangtersertifikasi % 45 90 Programpembangunansistem pendaftarantanah
Urusan WajibPertanahan SekretariatDaerah

Penyelesaian konfliktanah / lokasi yangdikuasai olehpemerintah daerah
Fasilitasi ganti rugi/ kompensasi tanahmasyarakat  yangdikuasaipemerintah daerah

Persentase lokasi /tanah konflik yangterselesaikan % 20 80 Programpenyelesaiankonflik-konflikpertanahan
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR
2013 2018Mewujudkanperencanaanpembangunandaerah yangberkualitas,tepat guna, dankomprehensif

Terwujudnyaperencanaanpembangunandaerah yangberkualitas, tepatguna, dankomprehensif
Memantapkanpelaksanaan prosesperencanaan politik,teknokratik,partisipatif, bottom up
-top down

Meningkatkanefektifitas koordinasi,integrasi, dansinkronisasiperencanaanpembangunanregional, sektoral, dankewilayahan

Meningkatkankerjasamapembangunanantar daerah dandunia usaha
Jumlah kerja samayang dibangun MoU/NotaKesepaha-man 7 12 Programkerjasamapembangunan Urusan WajibPerencanaanPembangunan Bappeda

FasilitasiPenegasan bataswilayah Persentase JumlahKec/Desa/Kel yangsudah adapenegasan batas wil
% 75 100 ProgrampengembanganwilayahperbatasanPenyusunandokumenperencanaanKawasan Strategisdan Kawasan CepatTumbuh

TersusunnyadokumenperencanaanKawasan Strategisdan Cepat Tumbuh
dokumen 0 3 Programperencanaanpengembanganwilayah strategiscepat tumbuh

Meningkatkankualitasperencanaanpembangunandaerah
Jumlah dokumenperencanaan umumpembangunandaerah

dokumen 8 30 Programperencanaanpembangunandaerah
Mengefektifkanmonevperencanaanpembangunan

Terselenggaranyamonevperencanaanpembangunandaerah
kali 2 10

Meningkatkankualitasperencanaanpembangunanbidang ekonomi
Jumlah dokumenperencanaan/kajianbidang ekonomi dokumen 1 10 Programperencanaanpembangunanekonomi

Meningkatkankualitasperencanaanpembangunanbidang sosial danbudaya
Jumlah dokumenperencanaan/kajianbidang sosial danbudaya

dokumen 1 10 Programperencanaan sosialbudaya
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkankualitas perencanaanpembangunanPrasarana Wilayahdan Sumber DayaAlam
Jumlah dokumenperencanaan/kajianprasarana wilayahdan Sumber DayaAlam

dokumen 3 10 Programperencanaanprasarana wilayahdan sumber dayaalam
Urusan WajibPerencanaanPembangunan Bappeda

Dokumen RencanaPenataan Ruang dokumen 2 2
Meningkatkankualitaskelembagan danaparat perencana

PeningkatanKapasitaskelembagaan dankemampuan AparatPerencana
Persentase aparatperencana yangtelah mengikutipendidikanperencanaan

% 50 80 ProgrampeningkatankapasitaskelembagaanperencanaanpembangunandaerahMeningkatkanPenyediaan danpengelolaan dataserta hasil kajianpenelitianpembangunan
Meningkatnyakualitas penyediaandan pengelolaan data,informasi dan hasilkajian penelitianpembangunan

Meningkatkankegiatanpenelitian/kajianuntuk bahanperencanaanpembangunan
Penyediaan SistemInformasiPerencanaan Tersedianya sisteminformasiperencanaan sistem 0 1 Programpengembangandata/informasiMembangunKemitraan /Kerjasama denganPerguruan Tinggi danLembaga lainnya

Jumlah hasilpenelitian dokumen 2 10
Tersedianyadata statistikdaerah untukmendukungperencanaanpembangunan

Tersedianya datastatistik daerahyanglengkap, akurat Penyiapan data/informasi secaraterkoordinasi Melakukankerja samadengan badan pusatstatistik daerah Tersedianyadokumen data /informasi statistikdaerah
dokumen 16 80 Programpengembangandata/informasistatistik

Urusan WajibStatistik Bappeda
TerlaksananyaForum Data StatistikDaerah kegiatan 1 5
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Menciptakanorganisasipemerintah yangefektif, efisiendan akuntabelmemenuhi azas
good governance,
clean dan strong
governance

Meningkatnya mutupengawasan danpelaksanaanpengendalian interndalampenyelenggaraanpemerintahan daerah
Optimalisasipelaksanaan SPIPdan meningkatkanintensitas danefektivitaspengawasan

Peningkatanpengelolaanpengawasanpenyelenggaraanpemerintah
Persentase capaianprogram kerjapengawasantahunan

% 100 100 Programpeningkatan sistempengawasan internaldan pengendalianpelaksanaankebijakan KDH
Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,KepegawaiandanPersandian

Inspektorat

Fasilitasi pelaksanaandiklat fungsional danteknis Persentase SDMaparatur yangmengikuti diklat % 75 100 Programpeningkatanprofesionalismetenaga pemeriksadan aparaturpengawasanPenyusunankebijakanpengawasan Persentase regulasipengawasan yangditetapkan % 60 100 Program penataandan penyempurnaankebijakan sistem danprosedurpengawasanPenyusunan dansosialisasi juknis SPIP Persentase SKPDyang menerapkanSPIP % 0 70 Programpenyelenggaraansistem pengendalianinternal pemerintah(SPIP) lingkunganPemerintah Kab.KolakaMeningkatnyakapasitaskelembagaan dankompetensi anggotaDPRD
Meningkatkankapasitaskelembagaan dankompetensianggota DPRD

Fasilitasi bimtek danpelatihan bagianggota DPRD Persentase anggotaDPRD yangmengikuti bimtekdan pelatihan
% 100 100 Programpeningkatankapasitas lembagaperwakilan rakyatdaerah

Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,KepegawaiandanPersandian

SekreariatDPRD
Jumlah rapatparipurna danrapat-rapatkelengkapan dewan

kali 162 810
Persentase anggotaDPRD yangmengikuti kegiatanreses dan kunjungankerja / kunjunganlapangan

% 100 100
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Terwujudnyapeningkatanadministrasikesekretariatandalam pelaksanaankegiatan DPRD
Meningkatkanpengelolaanadministrasikesekretariatandalam pelaksanaankegiatan DPRD

Mengoptimalkanpengelolaanadministrasikesekretariatan
Meningkatnyakualitas laporankeuangan SKPDsetwan

% 100 100 Programpeningkatan sistempengawasan internaldan pengendaliankebijakan KDH
Urusan WajibOtonomiDaerah,PemerintahanUmum,AdministasiKeuanganDaerah,PerangkatDaerah,KepegawaiandanPersandian

SekreariatDPRD
Ditetapkannya perda,baik atas usuleksekutif, maupuninisiatif DPRD

Memfasilitasiefektivitaspelaksanaan fungsiDPRD dalamlegislasi
Fasilitasi rancanganperaturan daerahusul inisiatif DPRD Jumlah raperda usulinisiatif DPRD yangditetapkan menjadiperda

perda 16 80 Program badanlegislasi
Terwujudnyadatabasependuduk yangakurat

Terlaksananya sistempendaftaranpenduduk secarakomputerisasi
Meningkatkan SDMpengelola SIAK Pelatihan danbimbingan teknisSDM pengelola SIAK Jumlah pengelolaSIAK yangmengikuti pelatihan/ bimtek

orang 1 13 Program penataanadministrasikependudukan Urusan WajibKependudukandan CatatanSipil
DinasKependudukandan CatatanSipilMeningkatkansarana ITkependudukan Pengembangansarana SIAK sampaikecamatan Jumlah sarana SIAKyang tersedia unit 8 23

Terwujudnyatertibadministrasikependudukan
Meningkatnyakualitas pelayanankependudukan danpencatatan sipil

Meningkatkancakupan layananadministrasikependudukan
Meningkatkankualitas pelayananmelalui sistemjemput bola

Persentasekepemilikan KTP % 60,65 85,65
Persentasekepemilikan akta-akta catatan sipil % 76,95 91,95

Meningkatnyakesadaranmasyarakat akanpentingnyakepemilikandokumenadministrasikependudukan

Melaksanakansosialisasi sistemdan mekanismependaftaranpenduduk
Penyuluhan sistemadministrasikependudukan padatingkat kecamatan

Pelaksanaanpenyuluhan sistemadministrasikependudukan
kali 12 49
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Terwujudnyasistempelayananperizinan danpenanamanmodal yangcepat, tepat,mudah, akuratdan terpercaya

Terwujudnyapelayanan primamelalui sistempelayanan perizinandan non perizinansecara terpadu
Mengintegrasikanpengelolaanperizinan dan nonperizinan secaraterpadu

Menetapkan regulasitentang pengelolaanseluruh perizinandan non perizinan diKPPT dan PM
Jumlah perdaperizinan yangditetapkan perda 3 8 Programpeningkatanpelayanan perizinan Urusan WajibPenanamanModal KPPT dan PM
Jumlah perbupperizinan yangditetapkan perbup 3 16
Jumlah perizinanyang dikelola izin 11 47
Persentasepelayanan yangmemiliki SPM danSOP

% 65 100
Meningkatkanpenanaman modaldan nilai investasi Meningkatkanketersediaan dataSDA yang memadaidan kegiatanpromosi

Mengikuti kegiatan-kegiatan pameran,temu bisnis danpemanfaatan mediaelektronik
Jumlah investorPMA dan PMDN perusahaan 5 7 Programpeningkatanpromosi dankerjasama investasiNilai Investasi PMAdan PMDN juta $ 150 400 Programpeningkatan ikliminvestasi danrealisasi investasimilyar Rp. 200 700Jumlah tenaga kerjayang terserap orang 250 1.250

Mengembangkansistempengelolaan danpelayanankearsipandaerah yangterukur daripeningkatansisteminformasi,ketersediaansarana danprasarana sertaketersediaanSDM yanghandal

Meningkatnyakualitas pengelolaandan pelayanankearsipan daerah
Menciptakan tatakelola kearsipandaerah yang handal Pemberlakuan aturanbaku sistempengarsipan Ketersediaan sistemregulasi tentangpengelolaa arsip dokumen 0 14 Program perbaikansistem administrasikearsipan Urusan WajibKearsipan Bapersikom

Tersedianya saranadan parasaranapenyimpanandokumen arsip
paket 0 60

Terlaksananyapengolahan arsip SKPD 4 16
Pelaksanaanpemeliharaan rutinsarana danprasaranakearsipan

semester 0 10 Programpemeliharaan rutin /berkala sarana danprasarana kearsipan
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Fasilitasipenyelamatan danpelestarian dokumen/ arsip daerah
Ketersediaanrangkaian kegiatanpenyelamatan danpelestariandokumen / arsip

kegiatan 1 20 Programpenyelamatan danpelestarian dokumen/ arsip
Urusan WajibKearsipan Bapersikom

Meningkatkanpengelolaankearsipan berbasisdigital
Terlaksananyapenyediaaninformasi kearsipanberbasis digital

kegiatan 0 13 Programpeningkatan kualitaspelayanan informasikearsipanFasilitasipelaksanaan diklatteknis pengelolaankearsipan
Jumlah pesertadiklat teknispengelolaankearsipan

orang 0 8 Program fasilitasipeningkatan SDMbidang kearsipan
Meningkatkankesiagaan danpencegahanbahayakebakaran

Meningkatnyakesiagaan dalampenanganan atautindakan pemadamankebakaran
Meningkatkancakupan pelayananpenangananbencana kebakaran

Peningkatan saranadan prasaranapemadam kebakaran Cakupan pelayananbencana kebakaran % 0,47 0,95 Programpeningkatankesiagaan danpencegahan bahayakebakaran
Urusan Wajib BLHK

Peningkatankapasitas satgaspemadamkebakaran
Melaksanakanpelatihan dansimulasi penangananbencana kebakaran

Persentaseketepatan waktutindakanpemadamankebakaran (< 1 jamsetelah pengaduan)
% 100 100

Terciptanya satgaspemadamkebakaran yangterlatih
orang 20 50

Terwujudnyapengelolaan danpelayananpemakaman
Meningkatnyaketersediaan lahanpemakaman umum Meningkatkanpengelolaan arealpemakaman Penyediaan lahanpemakaman baru Rasio tempatpemakaman umum per 1.000penduduk 270,44 318,56 Programpengelolaan arealpemakaman
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7.5. MISI 5 : MENGOPTIMALKAN PENGELOLAAN SUMBERDAYA ALAM DAN PERLINDUNGAN LINGKUNGAN HIDUP

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatkankualitaslingkungan hidup Meningkatnyapelayanan kebersihanlingkungan Meningkatkan peranserta masyarakat dalammenjaga danmemelihara kebersihanlingkungan
Peningkatan saranadan prasaranapengelolaanpersampahan

Cakupanpelayananangkutansampah
kecamatan 3 4 Programpengembangankinerjapengelolaanpersampahan

Urusan WajibLingkunganHidup BLHK
Persentasepenanganansampah % 76,97 84,98
Rasio tempatpembuangansampah per 1.000penduduk 12,80 19,05

Menurunnya bebanpencemaranlingkungan Meningkatkanpengendalian danpengawasan terhadapsumber pencemar
Intensifikasipengawasan usahaatau kegiatanberpotensimenimbulkanpencemaran

CakupanpengawasanpelaksanaanAMDAL
% 100 100 Programpengendalianpencemaran danperusakanlingkungan hidupPersentasepengaduanmasyarakatakibat dugaanpencemaran atauperusakanlingkungan yangditangani

% 100 100

Persentase usahaatau kegiatanyang memenuhipersyaratanadministratif danteknispengendalianpencemaran airdan udara

% 100 100

Terwujudnyapengelolaansumberdaya alamsesuai ketentuan yangberlaku
Peningkatanpengawasan danpembinaan dalampengelolaansumberdaya alam

Meningkatkanpengawasan danpembinaan melaluipenerapan regulasipengelolaansumberdaya alam
Sumber-sumberair yang dikonservasi dandi lindungi darikerusakan

lokasi 0 3 Programperlindungan dankonservasisumberdaya alam



RPJMD Kabupaten Kolaka Tahun 2014-2019

Kebijakan Umum dan Program Pembangunan Daerah  |  VII-60

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Cakupanpengawasan danpengendalianpemanfaatanSDA
kecamatan 0 12 Urusan WajibLingkunganHidup BLHK

Luas terumbukarang danmangrove yangdirehabilitasi
ha 0 7 Programrehabilitasi danpemulihancadangansumberdaya alamSosialisasipengelolaansumberdayaalamberkelanjutankepadamasyarakat
kali 0 4

Peningkatanpemahaman tentangSDA dan lingkungan Penyediaaninformasi SDA danlingkungan Tersedianyadokumen ProfilTamanKeanekaragamanHayati
dokumen 1 5 Programpeningkatankualitas dan aksesinformasisumberdaya alamdan lingkunganhidupTercapainyapemenuhan kawasanruang terbuka hijau Meningkatkankomitmen penyediaanruang terbuka hijau Pemeliharaan RTHtaman kota danpengembangan RTHpedesaan

Jumlah RTHtaman kota lokasi 7 18 Programpengelolaan ruangterbuka hijauPenyediaan bibittanaman untukRTH pedesaan pohon 12.000 60.000
Pemeliharaansungai dalamkota Kolaka km 8 60

Penerapan rencanaaksi daerah gasrumah kaca Terlaksananyarencana aksidaerah gasrumah kaca
kegiatan 0 4
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Menjadikankawasan hutansebagai penyanggakehidupan danfungsi sosialekonomi
Memanfaatkan potensisumberdaya hutankayu dan non kayuMeningkatkanrehabilitasi hutan danlahan

Meningkatkan potensihutan produksi yangpotensial menghasilkankayu dan hasil hutanlainnya
Mengoptimalisasiproduksi  hasilhutan kayu maupunnon kayu

Jumlahpemanfaatanpotensi sumberdaya hutan
paket 0 3 Programpemanfaatanpotensi sumberdaya hutan

UrusanPilihanKehutanan DinasKehutanan
Merehabilitasi hutandan lahan kritis Memfasilitasi danmendorongpartisipasimasyarakat melaluipendekatankolaboratif dalampembangunankehutanan

Luas hutan danlahan yangdirehabilitasi ha 5.000 67.000 Programrehabilitasi hutandan lahanMelaksanakan kegiatanHKM, agroforesti, hutanrakyat yang berbasismasyarakat
Meningkatnyaperlindungan dankonservasisumberdaya hutan

Menyelenggarakanperaturan perundang –undangan secarakonsisten menjaminperlindungan  danpengawasan secara baiksertamenumbuhkembangkanpartisipasi masyarakat

Meminimalisasipenyerobotan dankebakaran hutan,pencurian hasilhutan, klaimkawasan sertapengamanan hutanswakarsa

Persentase hutanyang berubahperuntukan dankehilanganakibat pencurianhasil hutan
% 31 10 Programperlindungan dankonservasisumber dayahutan

Meningkatkanpembinaan danpenertiban industrihasil hutan
Meningkatnya industrisektor hutan untukmeningkatkan investasikehutanan

Melakukanpembinaan danpenertiban terhadapindustri hasil hutan
Jumlahizin/perusahaanyang mendapatpembinaan danpenertibanindustri hasilhutan

IPHHK 18 43 Programpembinaan danpenertibanindustri hasilhutan
Meningkatkanpemanfaatan kawasanhutan industri Memanfaatkan kawasanhutan untuk ditanamitanaman non kehutanan Memanfaatkankawasan hutanuntuk penanamantanaman industridan ekonomiproduktif

Tersedianyapemanfaatankawasan hutanindustri
izin 18 27 Programpemanfaatankawasan hutanindustri
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Memantapkanbatas kawasanhutan Kab. Kolaka Melakukan penataanbatas kawasan hutan Menyelenggarakanpenataan bataskawasan hutan Panjang bataskawasan hutanyang tertata km 0 300 Programpemantapanbatas kawasanhutan
UrusanPilihanKehutanan DinasKehutanan

Meningkatkanperencanaan danpengembanganhutan
Melakukanperencanaan untukmeningkatkan fungsidan manfaat hutanbagi masyarakat

Menyelenggarakanpengelolaan hutanberdasarkanperencanaan danfungsi hutan
Tersusunnyarencanapengelolaanhutanberdasarkanfungsinya

dokumen 0 5 Programperencanaan danpengembanganhutan
Meningkatkanfungsi dankapasitaspengelolaansumberdayamineral

Meningkatnyaindustripengolahansumberdayamineral
Mengembangkansistem investasi yanglebih transparan danefisien

Penerapan prosedurdi bidang perizinandan investasi yanglebih mudah, cepat,transparan, dansesuai peraturanyang berlaku
Meningkatnyastatus iupeksplorasimenjadi iupoperasiproduksi (izn)

JumlahIUP 36 55 Programpembinaan danpengawasanbidangpertambangan
UrusanPilihanEnergi danSumberdayaMineral

DinasPertambangandan Energi
Terciptanyakegiatanpengelolaanpertambangan yangbaik dan benar

Meningkatkankegiatan pengelolaansumberdaya mineralyang berwawasanlingkungan danberkelanjutan
Melakukanpengawasan K3 danlingkunganpertambangan

Terlaksananyapengawasan K3dan lingkungan kegiatan 4 8 Programpembinaantekinis danlingkungankegiatan usahapertambanganMelakukanpengawasanproduksipertambangan
Terlaksananyapengawasanbidangpertambanganumum

kegiatan 2 4 Programpembinaan danpengawasanbidangpertambanganMelakukanpengawasankonservasi bahangalian
Terlaksananyapengawasankonservasi  daninventarisasisumberdayamineral

kegiatan 8 16



RPJMD Kabupaten Kolaka Tahun 2014-2019

Kebijakan Umum dan Program Pembangunan Daerah  |  VII-63

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
INDIKATOR

KINERJA
(OUTCOME)

SATUAN

CAPAIAN KINERJA
PROGRAM

PEMBANGUNAN
DAERAH

BIDANG
URUSAN

SKPD
PENANGGUNG

JAWAB
KONDISI

AWAL
KONDISI

AKHIR

2013 2018Meningkatnyapendapatan daerahdari sektorpertambangan
Mengoptimalkankapasitaspengolahansumberdaya mineral

Meningkatkanpemanfaatanpengolahansumberdaya mineral
Kontribusipenerimaandaerah darisektorpertambanganterhadappendapatandaerah

% 3,23 5,84 Programpeningkatanpenerimaandaerah darisektorpertambangan
Perlindunganmasyarakat dariancamanbencana alammelaluiprabencana,tanggap daruratdan pascabencana

Penguatankelembagaan Meningkatkan saranadan prasaranakelembagaan FasilitasiPeningkatan saranadan prasaranakelembagaan
Terwujudnyasarana danprasaranakantor

% 50 100 Peningkatansarana danprogram aparatur UrusanWajibKesatuanBangsa
BPBD

Peningkatanpemahaman dankesadaranmasyarakat tentangbahaya dan resikobencana
Sosialisasi /pelatihan dansimulasi. Fasilitasipelaksanaansosialisasi, pelatihandan simulasipenanggulanganbencana

Meningkatnyapemahamanmasyarakatterhadapbahaya danresiko bencanaalam
kegiatan 12 12 ProgramPencegahan diniBencana

Mitigasi bencana,tanggap darurat,pemulihan danPasca bencana
Penurunan tingkatkerentanan terhadapkerugian korbanjiwa, harta bendakorban.

PelaksanaanUndang-undang No.24 / 2007, PP No. 21/ 2008 dan PerdaNo. 1/2014
Terpenuhinyakebutuhankorban bencanaalam

% 50 100 ProgramPenanggulangankorban bencana


